
การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
(DUAL SYSTEM) 

 
1.  การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี คืออะไร 
 “ทวิภาคี” แปลวา “สองฝาย”  ซ่ึงหมายถึง สถานประกอบการและโรงเรียน  เยาวชนที่เขารวม 
ฝกอาชีพในโครงการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีนัน้จะม ี 2 สถานภาพในบุคคลเดยีวกัน  คือ เปนนักเรยีน      
นักศึกษาในโรงเรียน  และในขณะเดยีวกนัก็เปนพนักงานฝกอาชีพของสถานประกอบการดวย 
 การจัดอาชีวศกึษาระบบทวภิาคี เปนการจัดการศึกษาดานอาชีพอีกรูปแบบหนึ่ง  ซ่ึงการศึกษาใน
ระบบนี้ผูเรียนหรือผูฝกหดั (Trainee)  จะตองเรียนรายวิชาสามัญ รายวิชาชีพพืน้ฐาน โดยเรียนและฝก
ปฏิบัติเบื้องตน ที่สถานศึกษา  สัปดาหละ 1-2 วนั  สวนรายวิชาชีพสาขางาน จะเรียนและฝกปฏิบัติจริงที่
สถานประกอบการ  3-4 วัน ทั้งนี้อยูในขอตกลงระหวางสถานศึกษาและสถานประกอบการ  
2.  วัตถุประสงคของการฝกอาชีพ 
 1.  เพื่อพัฒนาบุคลากรใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 2.  เพือ่พัฒนาบุคลากรใหมีฝมือ  ความรู  ความสามารถ และทนัตอเทคโนโลย ีตรงตามความตองการ
ของสถานประกอบการ 
 3.  เพื่อเตรียมบุคลากรทางดานอาชีวศึกษาเขาสูตลาดแรงงาน  
3.  ประโยชนท่ีนักเรียน นักศึกษาไดรับ 
 1.  ประโยชนท่ัวไป 
  1.1  ไดรับคาเบี้ยเล้ียง  และสวัสดิการอื่น ๆ ตามที่ตกลงกัน 
  1.2  โอกาสที่จะเขาทํางานในสถานประกอบการที่ไดฝกอาชีพอยูกอนคนอื่น 
  1.3  ไดรับใบรบัรองจากสถานประกอบการ 
  1.4  ไดรับประกาศนยีบัตร  ปวช. และ ปวส. เชนเดียวกบันักเรียน นักศึกษาปกต ิ
  1.5  ไดโอกาสศึกษาตอระดบัสูงขึ้นตอไป 
 2.  ประโยชนทางวิชาการ 
  2.1  ความรูทางทฤษฎีที่เรียนกับสถานศึกษา  สามารถนําไปใชประยกุตเขากับภาคปฏิบัติ
ในสถานประกอบการไดทนัที  ไมตองรอใหจบการศึกษา  เปนการเสริมสรางความรู  ความเขาใจใหถองแท 
  2.2  มีทักษะในการปฏิบัติงานวิชาชีพที่ตรงกับความตองการของสถานประกอบการเพราะนักเรียน 
นักศึกษาฝกอาชีพจริงอยูในสถานประกอบการอยูแลว  ดังนั้นโอกาสที่จะไดงานทําจึงมีสูงกวาผูที่เรียน
ระบบปกต ิ
 3.  ประโยชนดานลักษณะนสิัยการทํางาน 
  3.1  มีความรับผิดชอบสูง 
  3.2  มีความตรงตอเวลา 
  3.3  มีความอดทน 
  3.4  มีบุคลิกภาพที่ดี  เหมาะสมกับงานที่ทาํ 
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  3.5  มีความเขาใจระบบการทํางานในสถานประกอบการ 
  3.6  มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
  3.7  สามารถแกไขปญหาเฉพาะหนาไดดกีวา 
  3.8  มีความเขาใจผูอ่ืนและทาํงานรวมกับผูอ่ืนไดด ี
4.  การคัดเลือกนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 1. คุณสมบัติของนักเรียน นกัศึกษา ระบบทวิภาค ี

1.1 ผูสมัครตองมีอายุไมต่ํากวา 15 ปบริบูรณ    
1.2 มีความตั้งใจในการที่จะเรียนและฝกอาชพี  ในสาขางานที่สถานประกอบการ 
1.3 มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามระเบยีบกระทรวงศกึษาธิการ  และตามที่สถานประกอบการ

ตองการ 
2. วิธีการคัดเลอืก 
โรงเรียนจะประสานงานกับสถานประกอบการ  ที่เขารวมการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  เพื่อ

ดําเนินการรับสมัคร  สัมภาษณ  นกัเรียน นักศึกษาที่โรงเรียนหรือสถานประกอบการจะรับเขาเรียน 
5. หนาทีข่องนักเรียนและผูปกครอง 
 นักเรียน นักศึกษาและผูปกครอง ตองเขาใจวาการเรยีนอาชีวศกึษาระบบทวภิาค ี เปนการเรียน
อาชีวศึกษาอกีรูปแบบหนึ่ง ที่กําหนดไวในหลักสูตร  นักเรียน นกัศกึษาจะตองเรียนทั้งในสถานศึกษาและ
ฝกอาชีพในสถานประกอบการ เพื่อใหเกิดทักษะในวชิาชีพและมีประสบการณตรงจากสถานประกอบการ 
เมื่อสําเร็จการศึกษาแลว มีความรูความสามารถ เปนที่ยอมรับของสถานประกอบการและหรือสามารถศึกษา
ตอในระดับทีสู่งขึ้น 
 
การเขาเรียน 
 

1.  ผูท่ีมีความประสงคจะเขาเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ตองปฏิบตัิดงันี้ 
 สอบถามรายละเอียดเกีย่วกับสถานประกอบการ  ที่รวมจดัการอาชีวศกึษาระบบทวภิาคี  

ที่สถานศึกษา 
 สมัครเขาเรียนกับโรงเรียน 
 คัดเลือกตามทีส่ถานประกอบการและ/หรือโรงเรียนกําหนด 
 เมื่อผานการคัดเลือกแลวนักเรียน นกัศึกษาจะตองทําสัญญาการฝกอาชีพกับสถาน
ประกอบการนั้นๆ 
 รายงานตัวและขึ้นทะเบียนเปนนักเรยีน นกัศึกษาที่โรงเรียน 
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          2.  คุณสมบัติของผูเขาเรียน  ดงันี ้

2.1 มีอายุไมต่ํากวา 15 ปบริบูรณ  ในวันทําสญัญาการฝกอาชีพกับสถานประกอบการ 
2.2 จบการศึกษาตามระเบียบของกระทรวงศกึษาธิการ 
2.3 มีความประพฤติเรียบรอย 
2.4 มีรางกายแข็งแรงเหมาะสมในการเรยีน  การฝกอาชีพ  ในสาขาวิชาชีพนั้น 
2.5 ไมเปนโรคที่สังคมรังเกียจ  หรือติดยาเสพติด 
2.6      เปนผูผานการคัดเลือกจากสถานประกอบการใหเขาเรียนได 

 
การบันทึกสมุดรายงานการฝกอาชีพ 
 1.  นักเรียน นักศึกษาตองบันทึกการฝกอาชีพ  ลงในสมุดรายงานการฝกอาชีพดวยตนเองอยาง
สม่ําเสมอทุกวนัที่มีการฝกอาชีพ 

2. สงสมุดรายงานใหครูฝกในสถานประกอบการ  ตรวจสอบเพื่อลงนามทุกวันที่มกีารฝกอาชีพ 
3. บันทึกวิชาภาคทฤษฎีการเรียนในรายวิชา   ที่เรียนในสถานศึกษาลงในสมุดรายงาน 
4. สงสมุดรายงานใหครู   อาจารย   ที่ทําหนาที่ติดตามและกํากับการฝกอาชีพในสถาน 

ประกอบการ 
 5.   เก็บรักษาสมุดรายงานทกุเลมไว   เพื่อใชประกอบในการประเมนิผล 
ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา   และสถานประกอบการ 
 1.  ขึ้นทะเบียนเปนนกัเรียน นักศกึษาของโรงเรียน   และชําระเงินบํารุงการศึกษาตามระเบียบวา
ดวยการเก็บเงนิบํารุงการศึกษา    ภายหลังทําสัญญาการฝกอาชีพกับสถานประกอบการ  แลวจึงจะมีสภาพ
การเปนนกัเรียน นักศกึษาโดยสมบูรณ 
 2.  เขารับการปฐมนิเทศรวมกับผูปกครอง    ที่โรงเรียนและสถานประกอบการจัดขึน้ 
 3.  ลงทะเบียนเรียนราวิชา   และชําระเงนิคาลงทะเบียนตามระเบียบ 
การเรียนและการฝกอาชีพ 
 1.  เรียนหมวดวิชาพืน้สามัญ   วิชาชีพพื้นฐานทั้งทฤษฎีและปฏิบัตเิบื้องตน    วิชาเลือกเสรีใน
สถานศึกษา   สัปดาหละ  1 – 2  วัน  ตลอดหลักสูตร 
 2.  ฝกอาชีพในสถานประกอบการ  สัปดาหละ  3 – 4  วัน   ตลอดหลักสูตร  ในรายวิชาสาขางาน  
โครงการ   รวมทั้งการทํากิจกรรม 
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แผนภูมิการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
(Dual  System) 

สถานประกอบการ สถานศึกษา คูมือ / ขอมูลการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

รับสมัคร 
        นักเรียน  นักศึกษา 

สัมภาษณ / คดัเลือก 

ทําสัญญาการฝกอาชีพ 
ขึ้นทะเบียนเปนนักเรียน นักศึกษา

ลงทะเบียน 

ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา / ผูปกครอง 

กระบวนการเรียนการสอน 

นิเทศและการติดตามผล 

วัดผล – ประเมินผล 
รายวิชาตามหลักสูตร 

สอบมาตรฐานวิชาชีพ 

ผานเกณฑ 

ประกาศนียบตัร ปวช./ปวส. ใบรับรองการผานงาน / วุตบิัตร 


