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ก 

 

คํานํา 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ของวิทยาลัยการอาชีพ

หนองแค อาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดทําข้ึนตามกฎกระทรวง         

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ในการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยใช

หลักเกณฑและแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษา ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหมีคุณภาพ          

ตามมาตรฐานการศึกษา ไดแก  

มาตรฐานที่ 1 ดานคุณลักษณะของผูเรียนอาชีวศึกษาที่พึงประสงค  

มาตรฐานที่ 2 ดานการจัดการอาชีวศกึษา 

มาตรฐานที่ 3 ดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู  

มีเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในเชิงประจักษ ท่ีสอดคล อง           

กับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 จํานวน 5 ดาน ไดแก 1) ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 2) ดาน

หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 3) ดานครูผูสอนและผูบริหารสถานศึกษา 4) ดานการมีสวนรวม และ             

5) ดานปจจัยพ้ืนฐาน  

วิทยาลัยการอาชีพหนองแค ไดดําเนินการจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2563 ตามหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติของสํานักงานคณะกรรมการ          

การอาชีวศึกษาท่ีกําหนดใหสถานศึกษาจัดทําระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา          

ตามหลักเกณฑ และแนว ปฏิบัติการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา กําหนดมาตรฐานการศึกษา                   

ของสถานศึกษา จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษา และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ตอหนวยงานตนสังกัด หรือหนวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทุกปการศึกษา  

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ของวิทยาลัยการอาชีพ

หนองแค ประจําปการศึกษา 2563 ฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดี โดยความรวมมือรวมใจของคณะผูบริหาร ครู 

บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา หวังเปนอยางยิ่งวาผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

สามารถนําไปใชในการพัฒนาสถานศึกษาใหกาวหนาเปนที่ยอมรับของชุมชน สังคม และประเทศชาติตอไป   
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สวนที่ 1 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร  

 
   การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปการศึกษาที่จัดทํารายงานการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา ประกอบดวยการสรุปสาระสําคัญ ดังนี้  

1.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา                   

ผลการประเมินคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2561 

 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษา พ.ศ. 2561 ใน 5 ดาน 

โดยกําหนดคาน้ําหนักการใหคะแนน ดังนี ้

 ดานที่ 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา ไดรับคาคะแนน ดังนี้  

 ประเด็นที่ 1.1 การดูแลผูเรียน  

  คาคะแนน   3     ระดับคุณภาพ  ดี 

 ประเด็นที่ 1.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค  

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ประเด็นที่ 1.3 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ  

  คาคะแนน   3     ระดับคุณภาพ  ดี 

 ประเด็นที่ 1.4 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองานวิจัย   

  คาคะแนน   2     ระดับคุณภาพ  ปานกลาง 

 ประเด็นที่ 1.5 ผลการแขงขันทักษะวชิาชีพ   

  คาคะแนน   2     ระดับคุณภาพ  ปานกลาง 

 ประเด็นที่ 1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ   

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ประเด็นที่ 1.7  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานอาชีวศึกษา (V- NET)    

  คาคะแนน   -     ระดับคุณภาพ  - 

 ประเด็นที่ 1.8 การมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา   

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 สรุปผลการประเมินคุณภาพ ดานที่ 1 

  ระดับคุณภาพ 5  “ยอดเยี่ยม” จํานวน        3   ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 4  “ดีเลิศ”  จํานวน        -    ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 3  “ด”ี  จํานวน        2   ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 2  “ปานกลาง” จํานวน        2       ประเด็น 
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        ระดับคุณภาพ 1 “กําลังพัฒนา” จํานวน        -    ประเด็น 

 ดานที่ 2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ไดรับคาคะแนน ดังนี้ 

 ประเด็นที่ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ประกอบดวย 

 ประเด็นยอยที่ 2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ  

  คาคะแนน   3     ระดับคุณภาพ  ปานกลาง 

 ประเด็นยอยที่ 2.1.2 รอยละของสาขาวิชา หรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  

 หรือปรับปรุงรายวิชา ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยียม    

 ประเด็นที่ 2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ประกอบดวย 

 ประเด็นยอยที่ 2.2.1 ระดับคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ   

  คาคะแนน   3    ระดบัคุณภาพ  ปานกลาง 

 ประเด็นยอยที่ 2.2.2 รอยละของครูที่จัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปน 

 สําคัญ และนําไปใชในการ  

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 สรุปผลการประเมินคุณภาพ ดานที่ 2 

  ระดับคุณภาพ 5  “ยอดเยี่ยม” จํานวน       2  ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 4  “ดีเลิศ”  จํานวน       -    ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 3  “ด”ี  จํานวน       2   ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 2  “ปานกลาง” จํานวน       -    ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 1 “กําลังพัฒนา” จํานวน       -   ประเด็น 

 ดานที่ 3 ครูผูสอนและผูบริหารสถานศึกษา ไดรับคาคะแนน ดังนี ้

 ประเด็นที่ 3.1 ครูผูสอน ประกอบดวย 

 ประเด็นยอยที่ 3.1.1 การจัดการเรียนการสอน   

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ประเด็นยอยที่ 3.1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน   

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ประเด็นยอยที่ 3.1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ   

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ประเด็นที ่ 3.2 ผูบริหารสถานศกึษา ประกอบดวย 

 ประเด็นยอยที่ 3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม   

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ประเด็นยอยที่ 3.2.2 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา   

  คาคะแนน   4     ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 



 

รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ปการศึกษา 2563  วิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 

4 

 สรุปผลการประเมินคุณภาพ ดานที่ 3 

  ระดับคุณภาพ 5  “ยอดเยี่ยม” จํานวน       4  ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 4  “ดีเลิศ”  จํานวน       1    ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 3  “ด”ี  จํานวน       -   ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 2  “ปานกลาง” จํานวน       -    ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 1 “กําลังพัฒนา” จํานวน       -    ประเด็น 

 ดานที่ 4 การมีสวนรวมในการจัดการอาชีวศึกษา ไดรับคาคะแนน ดังนี้ 

 ประเด็นที่ 4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

  คาคะแนน   4     ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

 ประเด็นที่ 4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ประเด็นที่ 4.3 การบริการชุมชน และจิตอาสา  

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 สรุปผลการประเมินคุณภาพ ดานที่ 4 

  ระดับคุณภาพ 5  “ยอดเยี่ยม” จํานวน       2  ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 4  “ดีเลิศ”  จํานวน       1    ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 3  “ด”ี  จํานวน       -   ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 2  “ปานกลาง” จํานวน       -    ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 1 “กําลังพัฒนา” จํานวน       -    ประเด็น 

 ดานที่ 5 ปจจัยพื้นฐาน ไดรับคาคะแนน ดังนี้ 

 ประเด็นที่ 5.1 อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการหรือโรงฝกงาน หรืองานฟารม 

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ประเด็นที่ 5.2 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ประเด็นที่ 5.3 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 

  คาคะแนน   4     ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

 ประเด็นที่ 5.4 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 ประเด็นที่ 5.5 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

  คาคะแนน   5     ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 สรุปผลการประเมินคุณภาพ ดานที่ 5 

  ระดับคุณภาพ 5  “ยอดเยี่ยม” จํานวน       4   ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 4  “ดีเลิศ”  จํานวน       1    ประเด็น 
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  ระดับคุณภาพ 3  “ด”ี  จํานวน       -   ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 2  “ปานกลาง” จํานวน       -    ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 1 “กําลังพัฒนา” จํานวน       -    ประเด็น 

 สรุปผลการประเมินคุณภาพ ทั้ง 5 ดาน 

  ระดับคุณภาพ 5  “ยอดเยี่ยม” จํานวน       15   ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 4  “ดีเลิศ”  จํานวน        3       ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 3  “ด”ี  จํานวน        4 ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 2  “ปานกลาง” จํานวน        2 ประเด็น 

  ระดับคุณภาพ 1 “กําลังพัฒนา” จํานวน        -       ประเด็น 

 จุดเดน 

 1. สถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษา มีความพึงพอใจที่มีตอคุณภาพของผูสําเร็จ

การศกึษาของวิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 2. สถานศึกษาไดดําเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

 3. สถานศึกษาไดตระหนักและดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัด 

 4. สถานศึกษา สงเสริมการมีสวนรวมของครู บุคลากร และผูเรียนในการจัดโครงการ/กิจกรรมการ

บริการและวิชาชีพ โดยสอดคลองกับความตองการของผูรับบริการ  

 5. การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหทุกภาคสวนมีสวนรวมและการ

ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการประจําป 

 6. คณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัยไดปฏิบัติตามหนาที่กําหนดไวในกฎหมายท่ีเกี่ยวของ

สงผลตอการพัฒนาวิทยาลัยฯ 

 7. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรจัดการดานอาคารสถานที่ ดานครุภัณฑ และดานฐานขอมูล

สารสนเทศ 

 8. สถานศึกษาไดจัดอบรมการทําแผนการเรียนรูทําใหครูผูสอนมีการทําแผนการจัดการเรียนรู

รายวิชาดวยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายที่มุงเนนสมรรถนะวิชาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม 

คานิยม ปรัชญาและคุณลักษณะอันพ่ึงประสงคและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาที่สอน 

 9. มีการพัฒนารายวิชาหรือกลุมวิชาอยางตอเนื่อง 

 10. สถานศึกษา สงเสริมและสนับสนุนใหครูและนักเรียนจัดทําโครงการสิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 

หรืองานวิจัย 

 11. สถานศึกษา มีการจัดทําโครงการเพ่ือเปนการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาติ เทิดทูน

พระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และ

ทะนุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

 12. สถานศึกษาใหความสําคัญในการเขารวมกิจกรรม ของครู บุคลากรทุกฝายในวิทยาลัย และ

ผูเรียน ทุกคน เพ่ือเปนการพัฒนาคุณภาพ สงเสริมดานการกีฬาและนันทนาการ 



 

รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ปการศึกษา 2563  วิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 

6 

 13. สถานศึกษา ใหความสําคัญในการปลูกฝงจิตสํานึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยให

ความรูแกครู บุคลากรทุกฝาย และผูเรียน ไดนําไปใชประโยชน มีแผนงาน/โครงการในการบริหารจัดการตาม

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการมีสวนรวมของครู บุคลากรทุกฝายและผูเรียน 

 14. สถานศึกษาไดจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องจากผลการประเมินคุณภาพ

ภายใน และผลการประเมินคณุภาพภายนอก 

 15. สถานศึกษาไดจัดใหความรู และมีการจัดการอบรมเก่ียวกับการประกันคุณภาพอยางตอเนื่อง 

 16. สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบไฟฟา ระบบประปา และระบบรักษาความปลอดภัยอยาง

มีประสิทธิภาพ 

 17. สถานศึกษา ใหความสําคัญในการใชระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูง เพ่ือการใชงานดาน

สารสนเทศและการจัดการเรียนการสอนใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 18. สถานศึกษามีการบริหารจัดการเพ่ือการบริการชุมชน บริการวิชาชีพ บริการวิชาการ และจิต

อาสา รวมทั้งเสริมใหมีนวัตกรรมเพ่ือนําไปสรางประโยชนใหกับชุมชน 

 19. สถานศึกษาสงเสริมและสนับสนุนใหครูและนักเรียน นักศึกษา ดําเนินกิจกรรมดานศูนยบม

เพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา อยางตอเนื่อง 

 20. สถานศึกษามีครูที่มีความรู ความสามารถ ตรงตามสาขาวิชาที่สอน 

 21. สถานศึกษาสงเสริมและสนับสนุนใหครูไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

 จุดท่ีควรพฒันา 

 1. ควรลดปญหาการออกกลางคันของนักเรียนใหนอยลงเพราะจะมีผลตอรอยละของผูสําเร็จ

การศกึษาตามหลักสูตรเทียบกับนักเรียนแรกเขา 

 2. วิทยาลัยฯ ควรนําหลักสูตรฐานสรรถนะรายวิชาที่พัฒนาเรียบรอยแลวไปใชในการจัดการเรียน

การสอน ใหครบทุกสาขางานที่เปดสอน 

 3.  วิทยาลัยฯ ควรสงเสริมใหผูเรียนผลิตผลงานจากการเรียนรูและผลงานเหลานั้นมีมูลคาสามารถ

คืนเงินคาวัสดุฝกไดไมนอยกวารอยละ 25 ของจํานวนเงนิคาวัสดุฝก 

 4. วิทยาลัยฯ ควรจัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนการคนควา วิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

งานสรางสรรค หรือการประกวด จัดแสดง นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานวิจัย ไมนอยกวารอยละ 5 ของ

งบดําเนินการ 

 5. วิทยาลัยฯ ควรจัดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมสงเสริมการใชทักษะวิชาชีพใหแกผูเรียนเพื่อสราง

เสริมทักษะวิชาชีพใหสูงข้ึน 

 6. วิทยาลัยฯ ควรดําเนินการติดตามผลการดําเนินงานในทุกดาน และควรสงขอมูลรวบรวมใหงาน

ประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสวนหนึ่ง เพื่อใหการจัดเก็บขอมูลเปนระบบมากขึ้น สามารถนํามาใช

ในการอางอิงไดอยางรวดเร็ว และทั่วถึง 
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 ขอเสนอแนะหรือแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 

 1. จัดทําแผนประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตาง ๆ ใหมากขึ้น เพ่ือใหเขาถึงกลุมเปาหมาย ชุมชน 

ผูเรียน ผูปกครอง และองคกรตาง ๆ ที่เก่ียวของ 

 2. จัดทําแผนยุทธศาสตร ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว ควบคูกับแผนการแนะแนวเชิงรุก เพ่ือให

เขาถึงผูเรียน ผูปกครองระดับมัธยมศึกษา เพื่อเพิ่มจํานวนและระดับคุณภาพผูเขาเรียน ซึ่งจะชวยใหไดผูเรียน

ที่มีคุณภาพ ลดจํานวนนักเรียนออกกลางคนั เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ผูสําเร็จการศกึษา 

 3. จัดทําขอเสนอแนะในทุกตัวบงชี้ตามผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม มาพิจารณาทํา

แผนปฏิบัติงานประจําป เพ่ือการปรับปรุงพัฒนาการทํางาน เปนการเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพของ

วิทยาลัยฯ 

 4. จัดทําแผนการบริหารงบประมาณเพ่ือการจัดการเรียนการสอนใหเพียงพอตอการจัดการเรียน

การสอน และการใหบริการวิชาการวิชาชีพแกชุมชน   

 5. จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อสงเสริมการสรางงานสรางสรรค สิ่งประดิษฐ นวัตกรรมหรือวิจัยทั้งของ

ครูผูสอน และผูเรียน พรอมทั้งสงเสริมการนําผลงานไปใชประโยชน จัดแสดง ประกวด แขงขัน ทั้งในระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 

 6. จัดทําแผนการดําเนินงานพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพ่ือปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความ

เปนพลเมืองไทยและพลโลก ใหมีกิจกรรมท่ีหลากหลายอันเปนการปลูกฝงจิตสํานึกรักชาติเทิดทูน

พระมหากษัตริย สงเสริมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม อนุรักษสิ่งแวดลอม กีฬาและนันทนาการ รวมทั้งสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง       

     2. การสรางความเชื่อมั่นใหแกผูมีสวนเก่ียวของ 

     สถานศึกษาดําเนินการพัฒนาครูในสถานศึกษาในดานวิชาการ หรือวิชาชีพ และจรรยาบรรณ

วิชาชีพ จัดหาทุนการศึกษา ทุนวิจัย หรืองานสรางสรรค สงเสริม ใหมีโครงการแลกเปลี่ยน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา กับสถานศึกษาอ่ืนหรือหนวยงาน องคกรภายนอกตรงกับสาขาวิชาชีพ  มีการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตที่เหมาะสม และ สงเสริม สนับสนุนใหครูและบุคลากรทางการศกึษาไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยอง 

    สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ทั้งในประเทศแลตางประเทศ

ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวน  การเรียนรู การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ 

โดยใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู และสงเสริมสนับสนุนให

มีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย โดยผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ

ผูเรียนหรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ สามารถนําไปใชประโยชนไดตามวัตถุประสงค และเผยแพรสู

สาธารณชน สามารถสรางผูเรียนจนไดรับรางวัลระดับชาติ 

    3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด 

  วิทยาลัยการอาชีพหนองแคมีบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการถายทอดความรูใหกับ

นักเรียน นักศึกษา โดยทําการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ ระบบปกติ ระบบเทียบโอนความรู
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ประสบการณ ระบบทวิภาคี ระยะสั้น และทวิศึกษา การศึกษาในระบบเปนการจัด การศึกษาวิชาชีพที่เนน

การศึกษาในสถานศึกษา โดยมีการกําหนดจุดมุงหมาย วิธี การศึกษา หลักสูตร ระยะเวลาการวัดและการ

ประเมินผลที่เปนเงื่อนไขของการสําเร็จการศึกษาท่ีแนนอน 

      การศึกษานอกระบบ เปนการจัดการศึกษาวิชาชีพที่มีความยืดหยุนในการกําหนด จุดมุงหมาย 

รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลที่เปนเงื่อนไขของการสําเร็จการศึกษา โดยเนื้อหา

และหลักสูตรจะตองมีความ เหมาะสมและสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของบุคคลแตละกลุม 

และการศึกษาระบบทวิภาคี เปนการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากขอตกลงระหวางสถาน ศึกษาอาชีวศึกษา

หรือสถาบันกับสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานของรัฐ ในเรื่องการจัดหลักสูตร การเรียนการ

สอน การวัดและการประเมินผล โดยผูเรียนใชเวลาสวนหนึ่งในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันและเรียน

ภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานของรัฐ เพ่ือประโยชนในการผลิตและพัฒนากาลัง

คน สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบัน สามารถจัดการศึกษาตามวรรคหนึ่งในหลายรูปแบบรวมกันก็ได ทั้งนี้

วิทยาลัยมุงเนนการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีในประเภทอุตสาหกรรมเปนสําคัญ 

4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) 

 สถานศึกษารางวัลพระราชทาน 3 ครั้ง ภายใน 10 ป  

 ความเปนมาและความสําคัญ 

 วิทยาลัยการอาชีพหนองแค เปนวิทยาลัยที่มีความพรอมในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนานักเรียน 

นักศึกษาอยางตอเนื่องในทุกระดับชั้นป โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงาน

ที่เก่ียวของ  และเปดเผยตอสาธารณชน เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา จะเห็นไดวาหาก

ผูบริหารสถานศึกษามีภาวะความเปนผูนําสูง เอาจริง เอาจัง รูจักกระจายอํานาจหนาที่ ความรับผิดชอบ          

ที่เหมาะสม ใหทุกฝายไดเขามามีสวนรวมอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล  

 วัตถุประสงค 

 เพ่ือใหสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาไดมาตรฐานในดานคุณภาพนักเรียน นักศึกษา การบริหาร

หลักสูตรและงานวิชาการ การบริหารจัดการ ความสมัพันธระหวางสถานศึกษากับ ชุมชน บุคลกรและการ

บริหารงานบุคลากร และความดีเดนของสถานศึกษา 

 วิธีการดําเนินงาน 

      1. เสนอโครงการ 

      2. แตงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

      3. กําหนดการดําเนินงานโครงการ 

      4. สรุปผลและประเมินผล 

      5. รายงานผลการปฏิบัติงาน 

 ผลการดําเนินงาน 

 1) วิทยาลัยการอาชีพหนองแค ไดรับรางวัลพระราชทาน ในโครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา 

และสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลสถานศกึษาพระราชทาน ระดับอาชีวศึกษา ขนาดเล็ก ประจําปการศึกษา 2554 
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 2) วิทยาลัยการอาชีพหนองแค ไดรับรางวัลพระราชทาน ในโครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา 

และสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน ระดับอาชีวศึกษาขนาดกลาง ประจําปการศึกษา 

2558 

 3) วิทยาลัยการอาชีพหนองแค ไดรับรางวัลพระราชทาน ในโครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา 

และสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลสถานศกึษาพระราชทาน ระดับอาชีวศึกษาขนาดเล็ก ประจําปการศึกษา 2562 

 4) วิทยาลัยการอาชีพหนองแค ไดรับโลพระราชทาน เนื่องจากจัดการศึกษาระดับ อาชีวศึกษา ได

อยางมีคณุภาพดีเยี่ยม จนไดรับรางวัลพระราชทาน 3 ครั้ง ภายใน 10 ป ปการศึกษา 2554, 2558 และ 2562 

 ความภาคภูมิใจที่ไดรบัรางวัลพระราชทาน 

 สถานศึกษารับรางวัลพระราชทาน ถือเปนรางวัลแหงเกียรติยศและศักดิ์ศรี อันนาภาคภูมิใจของ

วิทยาลัยการอาชีพหนองแค แสดงถึงความเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกันของ คณะผูบริหาร ครู และ บุคลากรทางการ

ศึกษา ที่อุทิศบริหารและดูแลเอาใจใส นักเรียน นักศึกษา ดุจบุตรหลาน นักเรียน นักศึกษา มีระเบียบวินัย มี

กิริยามารยาทที่ดี ตั้งใจศึกษาเลาเรียนเปนคนเกง คนดีและมีความสุข ผูปกครองและชุมชน ใหความรวมมือ

สนับสนุนกิจการดานตาง ๆ ของวิทยาลัยฯ เปนอยางดี เราจะผดุงและรักษาไวซึ่งชื่อเสียงและเกียรติยศ สมกับ

เปนสถานศึกษารับรางวัลพระราชทาน สืบไป 
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สวนที่ 2 

ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  

 
ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบดวยสาระที่สําคัญ ดังนี้  

2.1 ขอมูลพื้นเก่ียวกับสถานศึกษา 

  ที่อยู 

  วิทยาลัยการอาชีพหนองแค 39 หมู 8  ตําบลหนองโรง    อําเภอหนองแค   จังหวัดสระบุรี   18140  

  โทรศพัท 036-370072  โทรสาร 036-370072 

  E-mail   Website http://www.nci.ac.th 

   ประวัติสถานศึกษา 

   ดวยกระทรวงศึกษาธิการพิจารณาเห็นควรใหขยายการศึกษาวิชาชีพใหกวางขวางยิ่ งขึ้น               

และสอดคลองเพียงพอกับความตองการของประชาชนในชนบท และตรงตามความตองการของตลาด แรงงาน               

ในทองถิ่นรวมทั้งกาวทันการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมสวนรวมของประเทศ จึงจัดตั้งสถานศึกษาวิชาชีพ

ประเภทวิทยาลัยการอาชีพขึ้น เพ่ือจัดการศึกษาและอบรมวิชาชีพทุกระดับ และประเภทวิชาที่ขาดแคลน            

ซึ่งเปนความตองการของทองถ่ิน อันจะเปนการเสริมสราง และพัฒนากําลังคนของประเทศไทยใหมีคุณภาพ           

ในการประกอบอาชีพ และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นตามนโยบายของรัฐบาล 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 25 แหงพระราชบัญญัติ ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม           

พ.ศ. 2534 กระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพหนองแค ตําบลหนองโรง อําเภอหนองแค           

จังหวัดสระบุรี  เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2540 

 วิ ทยาลั ยการอาชี พหนองแค เป นสถ านศึ กษาสั ง กัดคณะกรรมการการอาชี ว ศึ กษ า 

กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่  18  มิถุนายน พ.ศ. 2540 ตั้งอยูเลขที่ 39 หมูที่  8 ตําบล

หนองโรง อําเภอหนองแค  จังหวัดสระบุรี มีเนื้อที่รวม  70  ไร  1  งาน  86  ตารางวา ในที่ดิน 2  แปลง  

ดังตอไปนี้ 

     1.  ที่ดินเอกชนบริจาค จํานวนพื้นที่รวม 17 – 3 - 91 ไร 

     2.  ที่ธรณสีงฆวัดศรีปทุม (ลําบัว) จํานวนพื้นที่รวม 52 – 1 – 95 ไร 

 ที่ดินทั้ง  2  นี้มีประวัติการจัดหาที่ดินเพ่ือ  ตั้งวิทยาลัยการอาชีพหนองแค  ดังตอไปนี ้

 วันที่  11  พฤศจิกายน  2534   ศึกษาธิการอําเภอหนองแค (นายวิโรจน  ผาสุกดี)  ไดรายงาน

นายอําเภอหนองแค (นายวิทิต  เจียรนัย)  ไดรับการประสานงานจาก นายพลายงาม  ดวงสวาง ผูชวยอธิบดี

กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  มีนโยบายใหกรมอาชีวศึกษาจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพระดับอําเภอ          

ในแผนพัฒนาอาชีวศึกษา ระยะที่ 7 ( 2535 – 2539 ) จํานวน 60 แหง ซึ่งจังหวัดสระบุรีเปนจังหวัดหนึ่ง          

ในเปาหมายการจัดตั้ง จึงขอใหกระทรวงศึกษาธิการอําเภอหนองแคชวยหาที่ดินใหดวย จากนั้น วันที่ 11  

ธันวาคม 2534  ผอ.วิทยาลัยเทคนิคสระบุรี (นายสุเมธ  สีมวง) ไดมีหนังสือที่ ศธ. 0907.63 / 1487            



 

รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ปการศึกษา 2563  วิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 

11 

เรียนนายอําเภอหนองแค (นายวิทิต เจียรนัย) วาคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี ขอความรวมมือให

จัดหาที่ดินจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพหนองแคระดับอําเภอ 

    วันที่   16  ธันว าคม  2534  อํ า เภอหนองแค มีหนั งสือ ท่ี  สบ .0330 /5980 /3199 เ รี ยน  

ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคสระบุรี ไดดําเนินการจัดหาที่ดินในเขตอําเภอหนองแคเพ่ือจัดตั้งวิทยาลัย          

การอาชีพระดับอําเภอไดแลวดังมีรายระเอียดดังตอไปนี้ นายสมชาย  สุนทรวัฒน นายกเทศมนตรีเทศบาล

อําเภอหนองแค พระครูวิธารสรคุณ  เจาอาวาสวัดศรีปทุม (ลําบัว) นายวิโรจน  ผาสุขดี ศึกษาธิการอําเภอ

หนองแค นายสายบัว บุญจันทร (นายกองนา) กับบุตรสาว นายบุญธรรม เกตุคง อาจารยใหญวัดลําบัว และ

นายสมพงษ  ศศิบุตร อดีตผูใหญบานหมูที่ 8 ตําบลหนองโรง อําเภอหนองแค จังหวัดสระบุรีไดเขาพบ            

ม.ล.จวงจันทร สนิทวงศ ม.ล.นวลใจ ทัศนบรรจง ม.ล.แสงจันทร สนิทวงศ ท่ีบานพักกรุงเทพมหานคร เพ่ือขอ

ความอนุเคราะหเกี่ยวกับที่ดินตําบลหนองโรง อําเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี  เพื่อใชในการจัดตั้งวิทยาลัย 

การอาชีพระดับอําเภอ ซึ่งไดรับความเมตตา ใหใชที่ดินในกรรมสิทธิ์ของ     ม.ล.จวงจันทร  สนิทวงศ            

ม.ล.นวลใจ ทัศนบรรจง   ม.ล.แสงจันทร  สนิทวงศ นางสาวจีรนชุ  ทัศนบรรจง  และนายกุลทัศ  ทัศนบรรจง 

ไดบางสวน จํานวนประมาณ   10 – 20  ไร   

 วันที ่ 19  มีนาคม  2540  ม.ล.  นวลใจ  ทัศนบรรจง  และญาติไดรับโอนกรรมสิทธิ์ที่ดินตามโฉนด

เลขที่ 31187 และ 31188 มูลคา 20,200,000 บาท (ยี่สิบลานสองแสนบาทถวน) ใหกระทรวงการคลังวันที่  

12 กันยายน 2540 เวลา 9.15  น. นายทองอยู  แกวไทรยะ อธิบดีกรมอาชีวศกึษาไดนําคณะบุคคลตอไปนี ้

 1. คณะทูลเกลาฯถวายโฉนดที่ดินเลขที ่31187 และ 31188 

 1.  พระครูวิธารสรคณุ  เจาอาวาสวัดศรีปทุม (ลําบัว) 

 2.  พ.ท.เศวต ทัศนบรรจง ผูแทน ม.ล.นวลใจ  ทัศนบรรจง 

 3.  นายสายบัว บุญจันทร  

 4.  นายแฉลม บุญจันทร 

 5.  นายวิโรจน ผาสุขดี 

 6.  นายบุญธรรม      เกตุคง 

 7.  นายสุรินทร สุวรรณเวศน ทําหนําที่ผูอํานวยการวิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 8.  นายสมชัย เพชรพัชรวรรณ ทําหนําที่ผูชวยผูอํานวยการวิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 2. คณะขาราชการกรมอาชีวศกึษา 

 1.  นายทองอยู แกวไทรฮะ  อธิบดีกรมอาชีวศึกษา 

 2.  นายอัมพร ภักดีชาติ  ผูอํานวยการกองการศึกษาอาชีพ 

 3.  นายบุญชู มูลพินิจ  ผูอํานวยการกองแผนงาน 

 4.  นางจุรีรัตน บินหะซัน  หัวหนาฝายบริหารงานกองการศึกษาอาชีพ 

 5.  นางสุนัน จันทโมล ี  หัวหนางานพัฒนาศึกษากองการศกึษาอาชีพ 

 6.  นางสาวศุภลักษณ ทองโรจนจนาพัฒน หัวหนางานจัดการศึกษา 
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 เฝาทูลละอองพระพระบาทสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ณ ศาลาดุสิตดาลัย

เพ่ือทูลเกลาถวายโฉนดที่ดิน  สําหรับพระราชทานใหแกกรมอาชีวศึกษานําไปจัดสรางวิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 วันที่  6 มีนาคม 2541 กองการศึกษาอาชีพ กรมอาชีวศึกษา ไดมีหนังสืออนุมัติใหวิทยาลัย         

การอาชีพหนองแค  ตามคําสั่งกรมอาชีวศึกษาท่ี  487 / 2540  ตั้งแต วันที่ 11 กุมภาพันธ พ.ศ.2540          

และผูบริหารวิทยาลัยตามคําสั่ง  กรมอาชีวศกึษาที่ 1755/2540 ตั้งแตวันที ่ 2  กรกฎาคม  2540  ดังตอไปนี้ 

 1.  นายสุรินทร สุวรรณเวศ  เปนผูประสานงานและทําหนําที่เปนผูอํานวยการ 

 2.  นายสมชัย เพชรพัชราวรรณ     เปนผูประสานงานและทําหนําที่ผูชวยผูอํานวยการ 

 3.  นายจินศิร ิ พุมศิริ  เปนผูประสานงานและทําหนําที่ผูชวยผูอํานวยการ 

 วิทยาลัยการอาชีพหนองแค  สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ

ตั้งอยูเลขที่ 39 หมู 8 ตําบลหนองโรง อําเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี รหัสไปรษณีย 18140 โทรศัพท             

036-370-072 โทรสาร 036-370-072 มีเนื้อท่ี 70 ไร 1 งาน  86 ตารางวา ตั้งอยูบริเวณถนน เลียบคลอง          

ระพีพัฒน ในสวนของพื้นที่ โดยรอบวิทยาลัยเปนทุงนาทั้งหมด อยูหางจากอําเภอหนองแคประมาณ                

7 กิโลเมตร อยูขางวัดศรีปทุม (วัดลําบัว)   

   การจัดการศึกษา 

   ขอมูลดานหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 

 หลักสูตรที่เปดสอน  

 วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตามวัตถุประสงคของหลักสูตร           

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานตามเกณฑที่กําหนด โดยใชกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน

เปนสําคัญจัดครูผูสอนที่มีศักยภาพ สอดคลองกับสาขาวิชาที่สอน พัฒนาการใชสื่อการเรียนการสอน สนับสนุน

การวิจัยในชั้นเรียน การจัดทําแผนการสอนที่ไดมาตรฐานบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม และวัดผลประเมินผล

การเรียนตามสภาพจริง โดยเปดการเรียนการสอน ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2556 และ  

พ.ศ. 2562 มีดังนี้  แบงออกเปน 3 หลักสูตร คือ 

 1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

 2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

 3. หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

 ประกอบดวยประเภทวิชาตาง ๆ มี 2 ประเภทวิชาคือ 

 1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

 2. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ 

 ประกอบดวยประเภทวิชาตาง ๆ ดังนี ้

 1. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตร 3 ป วิทยาลัยเปดทําการเรียนการสอนโดยใช

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ทั้งในระบบปกติและระบบทวิภาคี หลักสูตร 3 ป รับนักศึกษาที่จบชั้น

มัธยมศกึษาปที่ 3 (ม.3) หรือเทียบเทา เปดสอน 2 ประเภทวิชา 
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 1. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ   

   1.1 สาขาวิชาพณิชยการ มี 2 สาขางาน ดังนี้ 

      1.1.1 สาขางานการบัญชี 

       1.1.2 สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 

 2. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม     

  2.1 สาขาวิชาชางยนต มี 1 สาขางาน ดังนี้ 

   2.1.1 สาขางานยานยนต 

  2.2 สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส มี 2 สาขางาน ดังนี้ 

                                 2.2.1 สาขางานไฟฟากําลัง 

                                 2.2.2 สาขางานอิเล็กทรอนิกส 

  2.3 สาขาวิชาชางกลโรงงาน มี 1 สาขางาน ดังนี้ 

   2.3.1 สาขางานเครื่องมือกล 

 2. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จัดการเรียนการสอน 2 ระบบ คือระบบปกติและ

ระบบเทียบโอนประสบการณวิทยาลัยการอาชีพหนองแค จัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) รับผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และผูที่สําเร็จการศึกษา          

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 6 (ม.6) หรือเทียบเทา เขาศึกษาในประเภทวิชาตาง ๆดังนี้  

 1. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ ดังนี้  

  1.1 สาขาวิชาการบัญชี มี 1 สาขางาน ดังนี้ 

      1.1.1 สาขางานการบัญชี 

      1.2 สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ มี 1 สาขางาน ดังนี้ 

      1.2.1 สาขางานเทคโนโลยีสํานักงาน 

      1.3 สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย ม ี1 สาขางาน ดังนี ้

       1.3.1 สาขางานการจัดการทรัพยากรมนุษย   

 2. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม ดังนี้  

                          2.1 สาขาวิชาเครื่องกล มี 1 สาขางาน ดังนี้ 

                      2.1.1 สาขางานเทคนิคยานยนต  

  2.2 สาขาวิชาไฟฟากําลัง มี 1 สาขางาน ดังนี้  

                               2.2.1 สาขางานติดตั้งไฟฟา 

  2.3 สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส มี 1 สาขางาน ดังนี้  

                                2.3.1 สาขางานอิเล็กทรอนิกส 

                          2.4 สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม มี 1 สาขางาน ดังนี้ 

                              2.4.1 สาขางานติดตั้งและบํารุงรักษา 
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 3. ประเภทหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นหลักสูตรเสริมวิชาชีพมัธยมศกึษาสําหรับนักเรียนของโรงเรียน

ตนสังกัดและประชาชนทั่วไป 

     3.1 การสืบคน Internet 

     3.2 งานไม 

     3.3 คอมพิวเตอรเพ่ืองานอาชีพ 

      3.4 การสรางหนังสือ E-BOOK 

      3.5 ศิลปะประดิษฐ 

     3.6 คอมพิวเตอรกราฟฟกส 

      3.7 การสรางเว็บเพจ 

 การจัดการเรียนการสอน 

         การจัดการเรียนการสอนวิทยาลัยการอาชีพหนองแค เปดสอน 2 หลักสูตร คือ 

    1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

         2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

 1.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

           รับผูสําเรจ็การศึกษาระดับมัธยมศกึษาตอนตน (ม.3) หรือเทียบเทา ใชระยะเวลาในการศึกษาตลอด

หลักสูตร 3 ป มีการจัดการเรียนการสอนดังนี ้

          1.1 รูปแบบปกติ เปนการจัดการศึกษาวิชาชีพพ้ืนฐานและวิชาชีพเฉพาะในสถานศึกษาโดยครูอาจารย

ในสถานศึกษาใหความรูทางดานทฤษฎีและฝกปฏิบัติในสถานศึกษา เมื่อศึกษาสําเร็จหลักสูตรแลวไดรับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

 1.2 รูปแบบทวิศึกษา เปนการจัดการศึกษาเรียนรวมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา        

ตอนปลาย (ทวิศึกษา) เมื่อจบหลักสูตรแลวไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พรอมกับประกาศนียบัตร           

การจบการศกึษาระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย (ม.6) 

 1.3 รูปแบบการจัดการเรียนการสอนระบบเทียบโอนความรูและประสบการณ  

 2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

  รับผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือมัธยมศึกษาปที่ 6 (ม.6) หรือ

เทียบเทา เขาศึกษาตอ ใชระยะเวลาในการศึกษาตลอดหลักสูตร 2 ป มีการจัดการเรียนการสอน  ดังนี ้

 2.1 รูปแบบปกติ เปนการจัดการศึกษาวิชาชีพพ้ืนฐานและวิชาชีพเฉพาะในสถานศึกษาโดยครูใน

สถานศึกษาใหความรูทางดานทฤษฎีและฝกปฏิบัติในสถานศึกษา เม่ือศึกษาสําเร็จหลักสูตรแลวไดรับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

 2.2 รูปแบบทวิภาคี เปนการจัดการศึกษารวมกันระหวางสถานประกอบการและสถาบันการ

อาชีวศึกษา โดยสถาบันการอาชีวศึกษาจัดการสอนวิชาพ้ืนฐานและวิชาชีพพ้ืนฐานการจัดการเรียนการสอน

ดานทฤษฎีที่จําเปนและสอดคลองตอการฝกทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการ สวนสถานประกอบการ



 

รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ปการศึกษา 2563  วิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 

15 

รับผิดชอบในสวนการฝกทักษะอาชีพใหนักเรียนนักศึกษา เมื่อศึกษาสําเร็จหลักสูตรแลวไดรับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และใบรับรองการฝกงานจากสถานประกอบการเชนเดียวกับการเรียนในรูปแบบปกติ  

 2.3 รูปแบบการจัดการเรียนการสอนระบบเทียบโอนความรูและประสบการณ การเทียบโอนความรู

และประสบการณเปนการยอมรับผลการเรียนรูไดจากประสบการณ ดังนั้นการจัดการศึกษาตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ของสถานศึกษาสังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงเปดโอกาสใหนักศึกษาประชาชนสามารถนําความรูและ

ประสบการณมาขอรับการประเมินเทียบโอน เพ่ือยกเวนการเรยีนรายวิชาในสถานศึกษาที่เขาเรียนและนับเปน

สวนหนึ่งของผลการเรียนตามหลักสูตร  

  สภาพชุมชน 

  ลักษณะชุมชนรอบบริเวณ ที่ตั้งวิทยาลัยการอาชีพหนองแค สวนใหญจะติดพ้ืนท่ีทํานาของประชาชนใน

ชุมชน หมู 8 มีเขตติดตอดังนี้ 

   - ทิศเหนือ (หนาวิทยาลัย)   ติดกับถนนหนาคลองระพีพัฒน 

   - ทิศตะวันออก    ติดกับพื้นที่ทํานา 

   - ทิศใต     ติดกับพื้นที่ทํานา 

   - ทิศตะวันตก    ติดกับพื้นที่ทํานา 

 การปกครองสวนภูมิภาค : ตําบลหนองโรง  แบงพ้ืนที่การปกครองออกเปน แบงพ้ืนที่การปกครอง

ตามพระราชบัญญัติ ลักษณะปกครองทองที่ออกเปน 10 หมูบาน  

   ลักษณะอากาศ : ภูมิอากาศโดยทั่วไปมี 3 ฤดู 

   อาณาเขตตําบลหนองโรง 

 -  ทิศเหนือ ติดตอกับ ตําบลกุมหัก อําเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี 

 -  ทิศใต ติดตอกับ ตําบลบึงกาสาม อําเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธานี 

 -  ทิศตะวันออก ติดตอกับ อําเภอวิหารแดง จังหวัดสระบุรี 

 -  ทิศตะวันตก ติดตอกับ ตําบลขาวงาม อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

   สภาพเศรษฐกิจ 

   อาชีพหลัก ไดแก ทํานาขาว ทําไร รับจางในโรงงานอุตสาหกรรม การเกษตรกรรม และ

อุตสาหกรรม  
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2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 
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2.3 ขอมูลของสถานศึกษา 

ขอมูลผูเรียน 

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม 

ปวช.1 313 0 0 313 

ปวช.2 214 0 0 214 

ปวช.3 182 0 0 182 

รวม ปวช. 709 0 0 709 

  

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภาคี รวม 

ปวส.1 42 71 113 

ปวส.2 37 104 141 

รวม ปวส. 79 175 254 

 

ขอมูลผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2562 

ระดับชั้น แรกเขา สําเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ 

ปวช.3 362 197 54.42 

ปวส.2 110 95 86.36 

รวม 472 292 61.86 

 

ขอมูลผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2563 

ระดับชั้น แรกเขา สําเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ 

ปวช.3 264 135 51.14 

ปวส.2 143 128 89.51 

รวม 407 263 64.62 
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ขอมูลบุคลากร 

ประเภท 
ทั้งหมด

(คน) 

มีใบประกอบ

วิชาชีพ(คน) 

สอนตรง

สาขา(คน) 

ผูบริหาร/ ผูรับใบอนุญาตผูจัดการ/ ผูอํานวยการ/ รอง

ผูอํานวยการ/ ผูชวยผูอํานวยการ 
4 4 - 

ขาราชการครู/ ครูเอกชนที่ไดรับการบรรจุ/ ผูท่ีไดรับการ

รับรอง 
10 10 10 

ขาราชการพลเรือน 0 - - 

พนักงานราชการครู 9 9 9 

พนักงานราชการ(อ่ืน) 0 - - 

ครูพิเศษสอน 14 13 14 

เจาหนาที่ 16 - - 

บุคลากรอ่ืนๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงานขับ

รถ/ ฯ) 
7 - - 

รวม คร ู 33 32 33 

รวมทั้งสิ้น 60 32 33 

 

ขอมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 

ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรม 4 4 8 

พาณิชยกรรม 2 2 4 

ศิลปกรรม 0 0 0 

คหกรรม 0 0 0 

เกษตรกรรม 0 0 0 

ประมง 0 0 0 

อุตสาหกรรมทองเท่ียว 0 0 0 

อุตสาหกรรมสิ่งทอ 0 0 0 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 0 0 0 
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ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา) 

รวมทั้งสิ้น 6 6 12 

   

ขอมูลอาคารสถานที่ 

ประเภทอาคาร จํานวน(หลัง) 

อาคารเรียน 2 

อาคารปฏิบัติการ 3 

อาคารวิทยบริการ 1 

อาคารอเนกประสงค 0 

อาคารอื่น ๆ 16 

รวมทั้งสิ้น 22 

   

ขอมูลงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จํานวน(บาท) 

งบบุคลากร 12,538,706.41 

งบดําเนินงาน 3,204,123.42 

งบลงทุน 1,409,514.00 

งบเงินอุดหนุน 9,807,225.00 

งบรายจายอ่ืน 1,417,100.00 

รวมทั้งสิ้น 28,376,668.83 

 

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ เอกลักษณ ของสถานศึกษา 

  ปรัชญา 

  คุณธรรมเดน เนนความรู คูอาชีพ 

  อัตลักษณ 

  วินัยดี  มีจิตอาสา 

  เอกลักษณ 

  บริการวิชาชีพสูชุมชน 
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2.5 วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร กลยุทธ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

  วิสัยทัศน 

  “มุงม่ันจัดอาชีวศกึษา พัฒนาคุณธรรม สูความเปนเลิศ” 

  พันธกิจ 

 พันธกิจที่  1 พัฒนาคุณลักษณะของผูเรียนและผูสําเร็จการศกึษาใหมีคุณภาพ 

 พันธกิจที่  2 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนมีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ 

 พันธกิจที่  3 สงเสริมผูบริหารใหมีการบริหารจัดการผูสอนใหกาวทันและนําเทคโนโลยีมาใชในการ

จัดการเรียนการสอน  

 พันธกิจที่  4 สงเสริมใหมีการบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 

 พันธกิจที่  5 ปจจัยพ้ืนฐานทางการศึกษาของสถานศึกษาใหสามารถจัดการเรียนการสอนและ

พัฒนาผูเรียนใหมีคณุภาพตามความมุงหมายของการจัดการศึกษา 

  เปาประสงค 

 1. เพื่อผลิตบุคลากรดานอาชีวศึกษาใหผูสําเร็จการศึกษามีประสิทธิภาพทั้งในดานความรู  

ความสามารถ และในดานทักษะในการออกไปประกอบอาชีพไดท้ังภาครัฐบาลและเอกชน  

 2. เพ่ือผลิตบุคลากรดานอาชีวศึกษาที่มีความรู ความสามารถ ทักษะและความเชื่อมั่นในตนเอง           

ในวิชาชีพ ที่จะออกไปสรางงานอาชีพอิสระได  

 3. เพ่ือใหผูที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรที่กําหนดมีพื้นฐานความรูเพียงพอสําหรับการศึกษา หา

ความรูเพิ่มเติมบนพ้ืนฐานความพอเพียง 

             ยุทธศาสตร  

 1. ยกระดับคุณภาพผูเรียนเขาสูมาตรฐานสากล 

 2. เพ่ิมประสิทธิภาพผูเรียนสายอาชีพใหเพียงพอตอความตองการของประเทศ 

 3. สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัดอาชีวศึกษา 

 4. เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการใหมีมาตรฐานและคุณภาพโดยใชหลักธรรมาภิบาล 

   กลยุทธ 

 วิทยาลัยการอาชีพหนองแคไดกําหนดกลยุทธและมาตรการของสถานศึกษาไว 4 กลยุทธ ตอไปนี้ 

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานสรางและพัฒนา

หลักสูตรมีสวนรวม  ในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี เพ่ือตอบสนองตอความตองการของชุมชนและสถาน

ประกอบการอยางมีประสิทธิภาพ 

 มาตรการที่ 1 เชิญผูมีความรูและประสบการณจากสถานประกอบการมาเปนวิทยากร 

 มาตรการที่ 2 ประสานความรวมมือกับชุมชนทองถิ่น 

 มาตรการที่ 3 ทําความรวมมือกับสถานประกอบการ จัดทําหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางมีสวนรวม

เพ่ือตอบสนองความตองการของสถานประกอบการ 

 มาตรการที่ 4 ทําบันทึกขอตกลงระหวางสถานประกอบการกับสถานศึกษา 
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 มาตรการที่ 5 พัฒนามาตรฐานหลักสูตรกระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการแบบมี

สวนรวมการติดตามกํากับ นิเทศ ประเมินผลอยางตอเนื่อง 

 มาตรการที่ 6 เพ่ิมปริมาณผูเรียนอาชีวศึกษาทวิภาค ี

 กลยุทธท่ี 2 สงเสริม พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาดานทางวิชาชีพและเทคโนโลยี สูความเปน

เลิศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 มาตรการที่ 1 สงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหไดรับการอบรมอยางตอเนื่อง 

 มาตรการที่ 2 การพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูดานการจัดทําวิจัยนวัตกรรม และ

สิ่งประดิษฐ 

 มาตรการที่ 3 จัดหาบุคลากรดานการสนับสนุน เพ่ือคืนครูสูหองเรียน 

 มาตรการที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการสอนของคร ู

 มาตรการที่ 5 สงเสริมสนับสนุนทุนการวิจัยของคร ู

 มาตรการที่ 6 เสริมสรางคุณภาพชีวิตครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 1. เพื่อผลิตบุคลากรดานอาชีวศึกษาใหผูสําเร็จการศึกษามีประสิทธิภาพทั้งในดานความรู  

ความสามารถ และในดานทักษะในการออกไปประกอบอาชีพไดท้ังภาครัฐบาลและเอกชน  

 2. เพ่ือผลิตบุคลากรดานอาชีวศึกษาที่มีความรู ความสามารถ ทักษะและความเชื่อมั่นในตนเอง ใน

วิชาชีพ ที่จะออกไปสรางงานอาชีพอิสระได  

 3. เพ่ือใหผูที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรที่กําหนดมีพื้นฐานความรูเพียงพอสําหรับการศึกษา หา

ความรูเพิ่มเติมบนพ้ืนฐานความพอเพียง 

 กลยุทธที่ 3 เพ่ิมปริมาณผูเรียนและลดปญหาการออกกลางคนั 

 มาตรการที่ 1 จัดประชาสัมพันธ แนะแนวอาชีพแกนักเรียนชั้น ม.3 

 มาตรการที่ 2 ลดการออกกลางคัน 

 มาตรการที่ 3 สรางภาพลักษณท่ีดีของวิทยาลัย 

 มาตรการที่ 4 จัดตั้งศูนยฝกอาชีพในสถานศึกษา 

 มาตรการที่ 5 ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

 กลยุทธที่ 4  ยกระดับคุณภาพผูเรียนใหนักเรียนเปนคนเกงดี และมีคุณธรรมจริยธรรม 

 มาตรการที่ 1 จัดสรรทุนใหแกนักเรียนที่เรียนดีแตยากจน 

 มาตรการที่ 2 ปลูกฝงจิตสํานึกความมีระเบียบวินัยและความภูมิใจในชาติไทย 

 มาตรการที่ 3  เนนการเรียนการสอนโดยการฝกปฏิบัติจริง 

 มาตรการที่ 4  ปลูกฝงคณุธรรมจริยธรรมแกนักเรียนนักศึกษาในสถานศึกษา 

 มาตรการที่ 5  สงเสริมการหารายไดระหวางเรียน 
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2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 

รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปการศกึษา 2562 

รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

รางวัลชนะเลิศ องคการมาตรฐานดีเดน สถานศึกษาขนาดเล็ก งาน

ประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การ

แขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี ประจําปการศึกษา 2562 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

รางวัลชนะเลิศ องคการมาตรฐานดีเดน สถานศึกษาขนาดเล็ก งาน

ประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย การ

แขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน ระดับภาค ภาคกลาง

ประจําปการศึกษา 2562 

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศกึษาภาคภ

ลาง 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับเหรียญทอง องคการมาตรฐาน

ดีเดน สถานศึกษาขนาดเล็ก งานประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพ

ในอนาคตแหงประเทศไทย การแขงขันทักษะวิชาชีพและทักษะ

พ้ืนฐาน ระดับชาติ ประจําปการศกึษา 25 

รอง

ชนะเลิศ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

สถานศึกษาปลอดภัย ประจําป 2562 
รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

กรมสวัสดิการและ

คุมครองแรงงาน 

 

รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปการศกึษา 2563 

รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

รางวัลสถานศึกษา รางวัลพระราชทาน ระดับ 

อาชีวศึกษา ขนาดเล็ก ปการศกึษา 2562 3 ครั้ง 

ภายใน 10 ป 2554, 2558 และ 2562 

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลพระพฤหัสบดี ประเภทหนวยงาน ระดับ

จังหวัด โครงการรางวัล พระพฤหัสบดี ประจําป 

พ.ศ. 2563 

ชนะเลิศ ชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

สวัสดิการและสวัสดิภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษา (สกสค.) 

การประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการ

อาชีวศึกษา ระดับจังหวัด ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 ระดับ 3 ดาว  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด อาชีวศกึษาจังหวัดสระบุรี 
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รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

การประเมินมาตรฐานองคการนักวิชาชีพใน

อนาคตแหงประเทศไทย ระดับจังหวัด ประจําป

การศกึษา 2563 ระดับมาตรฐานเหรียญทอง 

98.72 คะแนน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศกึษาจังหวัดสระบุรี 

 

รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปการศึกษา 2562 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายวิเชียร ยตะโคตร  

รางวัลผูบริหารดีเดน งานวันครู อาชีวศกึษาจังหวัดสระบุรี ครั้งที่ 5 

ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางพันทา สวัสดี  

รางวัลผูบริหารดีเดน งานวันครู อาชีวศกึษาจังหวัดสระบุรี ครั้งที่ 5 

ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายอถรรพล บุญเลิศธนา  

รางวัลครูผูสอนดีเดน งานวันครู อาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี ครั้งที่ 5 

ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายรชต ชูกอนทอง  

รางวัลครูผูสอนดีเดน งานวันครู อาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี ครั้งที่ 5 

ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางปรัชญา เพ็ชรสิงห  

รางวัลครูผูสอนดีเดน งานวันครู อาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี ครั้งที่ 5 

ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด อาชีวศกึษาจังหวัด 

นายศกัดิ์รพี เรืองนารี  

รางวัลครูผูสอนดีเดน งานวันครู อาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี ครั้งที่ 5 

ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวกนกพร บุญนุช  

รางวัลครูผูสอนดีเดน งานวันครู อาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี ครั้งที่ 5 

ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชวีศึกษาจังหวัด

สระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นางสาวปยะดา มะโนสินธุ  

รางวัลครูผูสอนดีเดน งานวันครู อาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี ครั้งที่ 5 

ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายจตุพร รัตนอํานวยชัย  

รางวัลบุคลากรทางการศึกษาดีเดน งานวันครู อาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี ครั้งท่ี 5 ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวธิดาพร ภารเอน  

รางวัลบุคลากรทางการศึกษาดีเดน งานวันครู อาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี ครั้งท่ี 5 ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายเอกพล หาดทวายการ  

รางวัลครูดีเดน งานวันครูจังหวัดสระบุรี ครั้งท่ี 64 ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

ศึกษาธิการจังหวัด

สระบุรี 

นางวนิดา บุญยานันต  

รางวัลบุคลากรทางการศึกษาดีเดน งานวันครูจังหวัดสระบุรี ครั้งที่ 

64 ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

ศึกษาธิการจังหวัด

สระบุรี 

นายสมชาย จันทรอินทร  

ขับเคลื่อนการดําเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน ดวย

กิจกรรมองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย เพ่ือสราง

เยาวชนอาชีวศึกษา ใหเปนคนดี คนเกง และมีคุณภาพ 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นายเอกพล หาดทวายการ  

ครูที่ปรึกษาในการดําเนินกิจกรรมองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย ประจําปการศกึษา 2562  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา 

นางสาวทัศนีย โพอุทัย  

ครูที่ปรึกษา รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทท่ี 8 

สิ่งประดิษฐดานเทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะ

พฤกษา แฮรโคท สุดยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคน

รุนใหม ระดับชาติ ประจําการศึกษา2562  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นางปรัชญา เพ็ชรสิงห  

ครูที่ปรึกษา รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทท่ี 8 

สิ่งประดิษฐดานเทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะ

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

พฤกษา แฮรโคท สุดยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคน

รุนใหม ระดับชาติ ประจําการศึกษา2562 

นายเอกพล หาดทวายการ  

รางวัลครูผูฝกสอนกรีฑาดีเดนชาย การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส 

ระดับชาติ ครั้งที่ 14 “ละโวเกมส” 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นายศกัดิ์รพี เรืองนารี  

รางวัลครูผูฝกสอนกรีฑาดีเดนชาย การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส 

ระดับชาติ ครั้งที่ 14 “ละโวเกมส” 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นางสาวโชติมา ธาราดล  

ครูปฏิบัติหนาที่กรรมการคณะกรรมการดําเนินงานจัดการแขงขัน

ทักษะประกอบและตรวจซอมเครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่ (Mobile 

Amplifier)งานประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย และการแขงขันทักษะวิชาช 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายนนทัชกร พรรัตน  

ครูผูควบคุม การแขงขันทักษะประกอบและตรวจซอมเครื่องขยาย

เสียงเคลื่อนที่ (Mobile Amplifier)งานประชุมวิชาการองคการนัก

วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย และการแขงขันทักษะวิชาชีพ 

และทักษะพ้ืนฐาน ระดับจังหวัด  

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายรชต ชูกอนทอง  

ครูผูควบคุม รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ ทักษะงานเครื่องยนตเล็ก

แกสโซลีน งานประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย และการแขงขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพ้ืนฐาน ระดับ

จังหวัด ปการศึกษา 2562 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

   

 

 

 

รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปการศึกษา 2563 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายสมชาย จันทรอินทร  

ปฏิบัติหนาที่ราชการดวยความวิริยะ อุตสาหะ อดทน ตั้ง

มั่นอยูในความซื่อสัตย สุจริต เปนแบบอยางท่ีดีแกบุคลากร

รุนหลัง และใหการสนับสนุนกิจกรรมดานกิจการลูกเสือ

เนตรนารีวิสามัญ ภาคกลาง 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ภาค 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนา

กิจการลูกเสือ – เนตรนารี

วิสามัญอาชีวศึกษาภาคกลาง 

นางสาวมะลิลา เหลือผล  

รางวัลผูบริหารสถานศกึษาดีเดน ประจําป พ.ศ. 2563 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวสินตรา ตรีนุสนธิ์  

รางวัลผูบริหารสถานศกึษาดีเดน ประจําป พ.ศ. 2563 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี 

นางนิลวรรณ ชูกอนทอง  

รางวัลลูกกตัญูกตเวทีอยางสูงตอแม ประจําป 2563  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สภาสังคมสงเคราะหแหง

ประเทศไทย ในพระบรม      

ราชูปถัมป 

นายเอกพล หาดทวายการ  

รางวัลครูดีศรีอาชีวะ ประจําป พ.ศ. 2563 ประเภทวิชา

ชางอุตสาหกรรม สาขาวิชา ชางอิเล็กทรอนิกส 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นางสาวทัศนีย โพอุทัย  

รางวัลครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเดน จังหวัดสระบุรี 

ประจําป 2563 ประเภท ครู 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด

สระบุรี 

นางลัดดาวัลย พิบูลชัยสิทธิ์  

รางวัลครูดีเดน ประจําป พ.ศ. 2563 ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวรสรินทร อัศววิบูลยพันธุ  

รางวัลครูดีเดน ประจําป พ.ศ. 2563 ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี 

นายวันรบ ศรีเมฆ  

รางวัลครูดีเดน ประจําป พ.ศ. 2563 ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นางสาวศิริพร ระภานุสิทธิ์  

รางวัลครูดีเดน ประจําป พ.ศ. 2563 ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวนุชนารถ ปลอดหวง  

รางวัลครูดีเดน ประจําป พ.ศ. 2563 ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี 

นายอานนท คนขํา  

รางวัลครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเดน จังหวัดสระบุรี 

ประจําป 2563 ประเภท บุคลากรทางการศกึษา 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวสมหญิง ดีปญญา  

รางวัลบุคลากร ทางการศึกษาดีเดน ประจําป พ.ศ. 2563 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวจิรมาศ มวงจีบ  

รางวัลบุคลากร ทางการศึกษาดีเดน ประจําป พ.ศ. 2563 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี 

   

รางวัลและผลงานของผูเรียน ปการศึกษา 2562 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายชัยชาญ จองหยิน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 (เหรียญทองแดง) วิ่งผลัด 4 x 400 

เมตร การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับชาติ ครั้งที่ 14 “ละโว

เกมส” 

รอง

ชนะเลิศ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นางสาวชไมพร นาคเทียม  

รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) ทุมน้ําหนัก การแขงขันกีฬาอาชีวะ

เกมส ระดับชาติ ครั้งท่ี 14 “ละโวเกมส” 

ชนะเลิศ ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นายกมลชัย ค้ําภูเขียว  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 (เหรียญทองแดง) วิ่งผลัด 4 x 400 

เมตร การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับชาติ ครั้งที่ 14 “ละโว

เกมส” 

รอง

ชนะเลิศ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายกมลชัย ค้ําภูเขียว  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 (เหรียญทองแดง) เดิน 5,000 เมตร 

การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับชาติ ครั้งที่ 14 “ละโวเกมส” 

รอง

ชนะเลิศ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นายศภุกฤต ระโหฐาน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 (เหรียญทองแดง) วิ่งผลัด 4 x 400 

เมตร การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับชาติ ครั้งที่ 14 “ละโว

เกมส” 

รอง

ชนะเลิศ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นางสาวปนัดดา สัชชานนท  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 (เหรียญเงิน) เดิน 3,000 เมตร การ

แขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับชาติ ครั้งที่ 14 “ละโวเกมส” 

รอง

ชนะเลิศ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นางสาวพิชญธิดา ฉิมยาม  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 8 สิ่งประดิษฐดาน

เทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะพฤกษา แฮรโคท สุด

ยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ประจําป

การศกึษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นางสาววรางคณา จันทูล  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 8 สิ่งประดิษฐดาน

เทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะพฤกษา แฮรโคท สุด

ยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ประจําป

การศกึษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นางสาววันเพ็ญ -  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 8 สิ่งประดิษฐดาน

เทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะพฤกษา แฮรโคท สุด

ยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับชาติ 

ประจําปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นายชัยชาญ จองหยิน  

รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) วิ่งผลัด 4 x 400 เมตร การแขงขันกีฬา

อาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐมนครเกมส”   

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายชัยชาญ จองหยิน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 (เหรียญเงิน) วิ่งผลัด 4 x 100 เมตร 

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาคกก

ลาง 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐม

นครเกมส”  

นายชัยชาญ จองหยิน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 (เหรียญเงิน) วิ่งขามรั้ว 400 เมตร การ

แขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งที่ 16 “ปฐมนคร

เกมส”  

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายชัยชาญ จองหยิน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 (เหรียญทองแดง) วิ่งขามรั้ว 100 เมตร 

การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐม

นครเกมส”  

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายชัยชาญ จองหยิน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 (เหรียญทองแดง) วิ่ง 800 เมตร การ

แขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งที่ 16 “ปฐมนคร

เกมส”  

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายชัยชาญ จองหยิน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 (เหรียญเงิน) วิ่ง 1,500 เมตร การ

แขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งที่ 16 “ปฐมนคร

เกมส”  

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นางสาวชไมพร นาคเทียม  

รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) ทุมน้ําหนัก การแขงขันกีฬาอาชีวะ

เกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐมนครเกมส”  

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นางสาวชไมพร นาคเทียม  

รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) ขวางจักร การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส 

ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐมนครเกมส”  

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นางสาวปนัดดา สัชชานนท  

รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) เดิน 3,000 เมตร การแขงขันกีฬา

อาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐมนครเกมส” 

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายศภุกฤต ระโหฐาน  

นายศภุกฤต ระโหฐาน รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) วิ่งผลัด 4 x 
ชนะเลิศ ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 
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400 เมตร การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งที่ 

16 “ปฐมนครเกมส” 

นายศภุกฤต ระโหฐาน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 (เหรียญเงิน) วิ่งผลัด 4 x 100 เมตร 

การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐม

นครเกมส” 

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายศภุกฤต ระโหฐาน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 (เหรียญเงิน) วิ่งผลัดตางระยะ การ

แขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งที่ 16 “ปฐมนคร

เกมส” 

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายศภุกฤต ระโหฐาน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 (เหรียญทองแดง) วิ่ง 400 เมตร การ

แขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งที่ 16 “ปฐมนคร

เกมส” 

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายกมลชัย ค้ําภูเขียว  

รางวัลนักกรีฑาชายยอดเยี่ยม การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับ

ภาค ภาคกลาง ครั้งที่ 16 “ปฐมนครเกมส”  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายกมลชัย ค้ําภูเขียว  

รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) เขยงกาวกระโดด การแขงขันกีฬา

อาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐมนครเกมส”  

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายกมลชัย ค้ําภูเขียว  

รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) กระโดดไกล การแขงขันกีฬาอาชีวะ

เกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐมนครเกมส” 

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายกมลชัย ค้ําภูเขียว  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 (เหรียญเงิน) วิ่ง 800 เมตร การแขงขัน

กีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐมนครเกมส” 

  

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายกมลชัย ค้ําภูเขียว  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 (เหรียญเงิน) วิ่งผลัด 4 x 100 เมตร

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 
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การแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งท่ี 16 “ปฐม

นครเกมส”  

นายกมลชัย ค้ําภูเขียว  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 (เหรียญเงิน) วิ่งผลัดตางระยะ การ

แขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งที่ 16 “ปฐมนคร

เกมส” 

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นายกมลชัย ค้ําภูเขียว  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 (เหรียญเงิน) วิ่ง 5,000 เมตร การ

แขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับภาค ภาคกลาง ครั้งที่ 16 “ปฐมนคร

เกมส” 

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นางสาวณัฎฐนีย มีสุข  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 4 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 

สิ่งประดิษฐดานพัฒนาคุณภาพชีวิต ไมฟน สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

ประจําปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวศุภรัตน ไวยกัน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 4 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 

สิ่งประดิษฐดานพัฒนาคุณภาพชีวิต ไมฟน สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

ประจําปการศึกษา 2562  

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายพสิษฐ สุดแสงจันทร  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 2 

สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ เครื่องฟอรมปลากัด สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด ประจําปการศึกษา 2562  

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายธนาเทพ อวมอินทร  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 2 

สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ เครื่องฟอรมปลากัด สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด ประจําปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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นายชลชาติ ดวงดารา  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 2 

สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ เครื่องฟอรมปลากัด สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด ประจําปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาววิมลรัตน บุญศรี  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 2 

สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ เครื่องฟอรมปลากัด สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด ประจําปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายนธงชัย กําเนดิผล  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 2 

สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ เครื่องฟอรมปลากัด สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด ประจําปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายโฆสิต แตงออน  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 3 

สิ่งประดิษฐเพื่อการอนุรักษพลังงาน หมอหุงขาวอัจฉริยะ สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด ประจําปการศึกษา 256 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายอานนท มูลนิคม  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 3 

สิ่งประดิษฐเพื่อการอนุรักษพลังงาน หมอหุงขาวอัจฉริยะ สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด ประจําปการศึกษา 256 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายเกียรติศักดิ์ โพธิ์นอย  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 3 

สิ่งประดิษฐเพื่อการอนุรักษพลังงาน หมอหุงขาวอัจฉริยะ สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด ประจําปการศึกษา 256 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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นายกิติพันธุ เสือสมิง  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 3 

สิ่งประดิษฐเพื่อการอนุรักษพลังงาน หมอหุงขาวอัจฉริยะ สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด ประจําปการศึกษา 256 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวพิชญธิดา ฉิมยาม  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 8 

สิ่งประดิษฐดานเทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะ

พฤกษา แฮรโคท สุดยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคน

รุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ประจํา 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาววรางคณา จันทูล  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 8 

สิ่งประดิษฐดานเทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะ

พฤกษา แฮรโคท สุดยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคน

รุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ประจํา 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายกฤษณพงค นาหนองตูม  

รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 9 สิ่งประดิษฐประเภท

กําหนดโจทย ชุดควบคุมดวยเครือขายอินเตอรเน็ตเพ่ือชุมชน 

Internet Of Things (IOT) เครื่องตรวจวัดปริมาณขยะแจงผานเว็บ 

สุดยอดนวัตกรรมการประกวดส 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวนารีรัตน สงาแสง  

รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 9 สิ่งประดิษฐประเภท

กําหนดโจทย ชุดควบคุมดวยเครือขายอินเตอรเน็ตเพ่ือชุมชน 

Internet Of Things (IOT) เครื่องตรวจวัดปริมาณขยะแจงผานเว็บ 

สุดยอดนวัตกรรมการประกวดส 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวปทมา แปนงาม  

รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 9 สิ่งประดิษฐประเภท

กําหนดโจทย ชุดควบคุมดวยเครือขายอินเตอรเน็ตเพ่ือชุมชน 

Internet Of Things (IOT) เครื่องตรวจวัดปริมาณขยะแจงผานเว็บ 

สุดยอดนวัตกรรมการประกวดส 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายอภิชาติ บัวพา  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภทที่ 9 สิ่งประดิษฐประเภท

กําหนดโจทย ชุดควบคุมดวยเครือขายอินเตอรเน็ตเพ่ือชุมชน 

Internet Of Things (IOT) Smart Home สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระ 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวสุกัญญา เรืองสุคนธ  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภทที่ 9 สิ่งประดิษฐประเภท

กําหนดโจทย ชุดควบคุมดวยเครือขายอินเตอรเน็ตเพ่ือชุมชน 

Internet Of Things (IOT) Smart Home สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระ 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาววรางคณา จันทูล  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 8 

สิ่งประดิษฐดานเทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะ

พฤกษา แฮรโคท สุดยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคน

รุนใหม ระดับภาคกลาง ประจําการศึกษา 2 

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นางสาวพิชญธิดา ฉิมยาม  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 8 

สิ่งประดิษฐดานเทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะ

พฤกษา แฮรโคท สุดยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคน

รุนใหม ระดับภาคกลาง ประจําการศึกษา 2 

รอง

ชนะเลิศ 
ภาค 

อาชีวศกึษาภาค

กลาง 

นางสาวพิชญธิดา ฉิมยาม  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 8 สิ่งประดิษฐดาน

เทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะพฤกษา แฮรโคท สุด

ยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับชาติ 

ประจําการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นางสาววรางคณา จันทูล  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 8 สิ่งประดิษฐดาน

เทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะพฤกษา แฮรโคท สุด

ยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับชาติ 

ประจําการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นางสาววันเพ็ญ -  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 8 สิ่งประดิษฐดาน

เทคโนโลยีชีวภาพ สมุนไพรบํารุงเสนผม ปญจะพฤกษา แฮรโคท สุด

ยอดนวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับชาติ 

ประจําการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
ชาติ 

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศกึษา 

นายโฆสิต แตงออน  

รองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ

เพ่ือการอนุรักษพลังงาน หมอหุงขาวอัจฉริยะ สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายอานนท มูลนิคม  

รองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ

เพ่ือการอนุรักษพลังงาน หมอหุงขาวอัจฉรยิะ สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายเกียรติศักดิ์ โพธิ์นอย  

รองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ

เพ่ือการอนุรักษพลังงาน หมอหุงขาวอัจฉริยะ สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายกิติพันธุ เสือสมิง  

รองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ

เพ่ือการอนุรักษพลังงาน หมอหุงขาวอัจฉริยะ สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายธนากร ทยาพร  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดาน

พัฒนาคุณภาพชีวิต Heavy hand life สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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นายฐาปกรณ อินทรถา  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดาน

พัฒนาคุณภาพชีวิต Heavy hand life สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายจิรวัฒน สุขกระจาง  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดาน

พัฒนาคุณภาพชีวิต Heavy hand life สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายวิษณุ สุรารักษ  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดาน

พัฒนาคุณภาพชีวิต เครื่องผาไมขนาดเล็ก สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายธิตินันท เเจมชม  

างวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทท่ี 1 สิ่งประดิษฐดาน

พัฒนาคุณภาพชีวิต เครื่องผาไมขนาดเล็ก สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายอัมรินทร ชื่นรส  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดาน

พัฒนาคุณภาพชีวิต เครื่องจายผงซักฟอกอัตโนมัติ สุดยอดนวัตกรรม

การประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายบวรวิชญ อรุณรื่น  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดาน

พัฒนาคุณภาพชีวิต เครื่องจายผงซักฟอกอัตโนมัติ สุดยอดนวัตกรรม

การประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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นายฉัตรชัย เทพสุเพ็ญ  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดาน

พัฒนาคุณภาพชีวิต เครื่องจายผงซักฟอกอัตโนมัติ สุดยอดนวัตกรรม

การประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวศิวพร หูประโคน  

รางวัลรางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ

ดานพัฒนาคุณภาพชีวิต อุปกรณคดัเเยกมะนาว สุดยอดนวัตกรรม

การประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวศิริลักษณ หอมลอม  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดาน

พัฒนาคุณภาพชีวิต เครื่องจายผงซักฟอกอัตโนมัติ สุดยอดนวัตกรรม

การประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

สระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายวัฒนชัย บัววิเชียร  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต บันไดอเนกประสงคสําหรับรถยนต SUV สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายศริิสิทธิ์ คงสมทบ  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต บันไดอเนกประสงคสําหรับรถยนต SUV สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายศริิพงษ คําแสน  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต บันไดอเนกประสงคสําหรับรถยนต SUV สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อิาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายพิชัยภูษิต แสงทอง  

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศออันดับ 1 ทักษะการติดตั้งไฟฟาและ

ควบคุมไฟฟา งานประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย และการแขงขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพ้ืนฐาน ระดับ

จังหวัด ปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวสุกัญญา ไชยภูมิ  

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศออันดับ 1 ทักษะการติดตั้งไฟฟาและ

ควบคุมไฟฟา งานประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย และการแขงขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพ้ืนฐาน ระดับ

จังหวัด ปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายสมพงษ ชาลี  

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศออันดับ 1 ทักษะการติดตั้งไฟฟาและ

ควบคุมไฟฟา งานประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย และการแขงขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพ้ืนฐาน ระดับ

จังหวัด ปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวนฤมล นอยเเกว  

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 4 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 

สิ่งประดิษฐดานพัฒนาคุณภาพชีวิต ไมฟน สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายกฤตบุญ พยัฆษา  

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ ทักษะงานเครื่องยนตเล็กแกสโซลีน งาน

ประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย และ

การแขงขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพื้นฐาน ระดับจังหวัด ป

การศกึษา 2562 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายตะวัน คําสันทัด  

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ ทักษะงานเครื่องยนตเล็กแกสโซลีน งาน

ประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย และ

การแขงขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพื้นฐาน ระดับจังหวัด ป

การศกึษา 2562 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นางสาวณัฎฐนีย มีสุข  

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 4 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 

สิ่งประดิษฐดานพัฒนาคุณภาพชีวิต ไมฟน สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายเทพฤทธิ์ แสนสุข  

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ ทักษะงานเครื่องยนตเล็กแกสโซลีน งาน

ประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย และ

การแขงขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพื้นฐาน ระดับจังหวัด ป

การศกึษา 2562 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวศุภรัตน ไวยกัน  

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 4 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 

สิ่งประดิษฐดานพัฒนาคุณภาพชีวิต ไมฟน สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายรชานนท ศรีสวาง  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต อุปกรณจับระดับติดตั้งไมฝา สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายธวัฒชัย เกตุสุวรรณ  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต อุปกรณจับระดับติดตั้งไมฝา สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายวรพัฒน ศลีมั่น  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต อุปกรณจับระดับติดตั้งไมฝา สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นางสาวกัญญาภัทร ออนละมูล  

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ ทักษะประกอบและตรวจซอมเครื่อง

ขยายเสียงเคลื่อนที่ (Mobile Amplifier)งานประชุมวิชาการองคการ

นักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย และการแขงขันทักษะวิชาชีพ 

และทักษะพ้ืนฐาน ระดับจังหวัด  

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายพลากร อบรมจิต  

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ ทักษะประกอบและตรวจซอมเครื่อง

ขยายเสียงเคลื่อนที่ (Mobile Amplifier)งานประชุมวิชาการองคการ

นักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย และการแขงขันทักษะวิชาชีพ 

และทักษะพ้ืนฐาน ระดับจังหวัด  

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายธนภูมิ จํานงคเนียร  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต เครื่องดัดเหล็ก มือหมุน สุดยอดนวัตกรรมการประกวด

สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี ป

การศกึษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวสาลิณ ีโรมรัย  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐดานพัฒนา

คุณภาพชีวิต เครื่องดัดเหล็ก มือหมุน สุดยอดนวัตกรรมการประกวด

สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี ป

การศกึษา 2562 

รางวลั

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายศราวุฒิ เเสงดารา  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดาน

การประกอบอาชีพ อุปกรณถังยิงทราย สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายศราวุฒิ เเสงดารา  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดาน

การประกอบอาชีพ อุปกรณถังยิงทราย สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายจิรวัฒน เเตงออน  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดาน

การประกอบอาชีพ อุปกรณถังยิงทราย สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายสราวุฒิ สุทธิฤกษ  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดาน

การประกอบอาชีพ อุปกรณถังยิงทราย สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายเอกรัตน นาศิริ  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการ

ประกอบอาชีพ แปลงผักระบบปด ไฮโดรโปนิกส IOT สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายวิทยา ศรีสมบูรณ  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการ

ประกอบอาชีพ แปลงผักระบบปด ไฮโดรโปนิกส IOT สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายกองเกียรติ เรือนจันทร  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการ

ประกอบอาชีพ แปลงผักระบบปด ไฮโดรโปนิกส IOT สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายกฤตบุญ พยัฆษา  

รางวัลชมเชย ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ 

อุปกรณชวยถอดสลักกระเดื่องกดวาลรถจักรยานยนต สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายธนภัทร นอยสวาง  

รางวัลชมเชย ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ 

อุปกรณชวยถอดสลักกระเดื่องกดวาลรถจักรยานยนต สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายกฤตบุญ พยัฆษา  

รางวัลชมเชย ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ 

อุปกรณชวยถอดสลักกระเดื่องกดวาลรถจักรยานยนต สุดยอด

นวัตกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดสระบุรี ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวนุชนาถ ยิ้มปรีดา  

รางวัลชมเชย ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ 

อุปกรณหวดนึ่งขาวเหนียว จากแผนสเเตนเลส สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวทิพวรรณ นุชปน  

รางวัลชมเชย ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ 

อุปกรณหวดนึ่งขาวเหนียว จากแผนสเเตนเลส สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นางสาวรินลนี อินทรประเสริฐ  

รางวัลชมเชย ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดานการประกอบอาชีพ 

อุปกรณหวดนึ่งขาวเหนียว จากแผนสเเตนเลส สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวลั

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายธนพล หอมลําดวน  

รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดาน

การประกอบอาชีพ เครื่องตรวจจับเเกสรั่ว สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายณรงค เตาจันทร  

างวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทท่ี 2 สิ่งประดิษฐดานการ

ประกอบอาชีพ เครื่องตรวจจับเเกสรั่ว สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

นายณัฐนันท มะลิสิงห  

างวัลชมเชย ระดับเหรียญทองเเดง ประเภทท่ี 2 สิ่งประดิษฐดานการ

ประกอบอาชีพ เครื่องตรวจจับเเกสรั่ว สุดยอดนวัตกรรมการ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

ปการศึกษา 2562 

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

อาชีวศกึษาจังหวัด

สระบุรี 

   

รางวัลและผลงานของผูเรียน ปการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นางสาวประภัสสร สําเนียงใหม  

การประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศกึษา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวปภัสรา คุมดาว  

การประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศกึษา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวสุรรัตน คดประสิทธิ์  

การประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศกึษา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวศรุตา กลั่นประสิทธิ์  

การประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศกึษา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวจุไรรัตน สืบสุภาพ  

การประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศกึษา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด  

รางวัล

อ่ืน ๆ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายศาษฎา กฤษณะกาฬ  

การแขงขันทักษะวิชาชีพงานเครื่องยนตเล็ก แกสโซลีน การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น และการประกวด 

แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย  

ชนะเลิศ จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นายกฤตบุญ พยัฆษา  

การแขงขันทักษะวิชาชีพงานเครื่องยนตเล็ก แกสโซลีน การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น และการประกวด 

แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย 

ชนะเลิศ จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นายวายุ คงสมบูรณ  

การแขงขันทักษะวิชาชีพงานเครื่องยนตเล็ก แกสโซลีน การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น และการประกวด 

แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย  

ชนะเลิศ จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นายกฤษณะพงศ นาหนองตูม  

การแขงขันทักษะพื้นฐาน การประกวดขับรองเพลงไทยสากล ชาย การ

แขงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น และการ

ประกวด แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพใน

อนาคตแหงประเทศไทย  

ชนะเลิศ จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวสุดารัตน ดวงแกว  

การแขงขันทักษะพื้นฐาน การประกวดสุนทรพจนภาษาไทย การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น และการประกวด 

แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย  

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวสุดารัตน ทอนแสง  

การแขงขันทักษะพื้นฐาน การประกวดรักการอาน การแขงขันทักษะ

วิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น และการประกวด 

แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการองคการ นักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย  

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายกฤษตขจร ดิษฐสอน  

การแขงขันทักษะวิชาชีพทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม

อุปกรณ การแขงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน หลักสูตรวิชาชีพระยะ

สั้น และการประกวด แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการองคการนัก

วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไ 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวจุฑาทิพย จอมเกตุ  

การแขงขันทักษะวิชาชีพทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม

อุปกรณ การแขงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน หลักสูตรวิชาชีพระยะ

สั้น และการประกวด แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการองคการนัก

วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไท 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวมาลี ซอน  

การแขงขันทักษะวิชาชีพทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม

อุปกรณ การแขงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน หลักสูตรวิชาชีพระยะ

สั้น และการประกวด แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการองคการนัก

วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไท 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นายระพีพัฒน คํามี  

การแขงขันทักษะวิชาชีพทักษะสาขางานฝกฝมือ การแขงขันทักษะ

วิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น และการประกวด 

แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง

ประเทศไทย  

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นายมนเทียน ฟองสวรรค  

การแขงขันทักษะวิชาชีพทักษะงานออกแบบและเขียนแบบเครื่องกล

ดวยคอมพิวเตอร การแขงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน หลักสูตร

วิชาชีพระยะสั้น และการประกวด แสดง แขงขัน และประชุมวิชาการ

องคการนักวิชาชีพในอนาคตแ 

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นายปฏิภาณ ชูเรืองโรจน  

รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญเงิน ประเภทท่ี 2 สิ่งประดิษฐดาน

การประกอบอาชีพ อุปกรณดัดเหล็ก สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี  

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย 

นายธวัฒชัย เกตุสวรรณ  

รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดาน

การประกอบอาชีพ อุปกรณดัดเหล็ก สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี  

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นายธนาธร แจมดวง  

รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐดาน

การประกอบอาชีพ อุปกรณดัดเหล็ก สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การ

ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี  

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวพิชญธิดา ฉิมยาม  

รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐดาน

ผลิตภัณฑอาหาร แยมบุปผา สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวด

สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี 

  
สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวอาทิติยา บุญคง  

รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐดาน

ผลิตภัณฑอาหาร แยมบุปผา สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวด

สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี  

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

นางสาวธนธรณ สุขสิงห  

รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐดาน

ผลิตภัณฑอาหาร แยมบุปผา สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา การประกวด

สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสระบุรี  

รอง

ชนะเลิศ 
จังหวัด 

สํานักงาน

อาชีวศกึษา

จังหวัดสระบุรี 

 

 

 

 

 

. 
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สวนที่ 3 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 
  ใหสถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเปนไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา          

ที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด และสถานศึกษาสามารถกําหนดมาตรฐานการศึกษา

หรือประเด็นการประเมินเพ่ิมเตมิตามบริบทของสถานศึกษา  

  มาตรฐานการศกึษาของวิทยาลัยการอาชีพหนองแค ประกอบดวย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ดังนี้  

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศกึษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

   การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีความรู           

มีทักษะและการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

1.1 ดานความรู 

  ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเก่ียวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติตาง ๆ              

ที่เก่ียวของกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทํางาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฏ ีและหรือขอเท็จจริง เปนไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศกึษาแตละระดับการศึกษา 

1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 

  ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จําเปนในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเปนไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการดํารงชีวิตอยู

รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ด ี

1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 

  ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ 

และรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาที่

ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึกรักษ

สิ่งแวดลอม 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะในการ

จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแล

สถานศึกษา ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศกึษา 

  สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ 

ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพิ่มเติมใหทันตอการ
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เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน โดยความรวมมือกับสถานประกอบการหรือ

หนวยงานที่เก่ียวของ 

2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศกึษา 

  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑที่กําหนด ไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบ

ตอเนื่อง เพ่ือเปนผูพรอมทั้งดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ

สอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียนและวัยทํางาน ตามหลักสูตร 

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเก่ียวกับการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กํากับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชา

ใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ 

2.3 ดานการบริหารจัดการ 

  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ         

โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถานศึกษา         

ที่มีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 

  สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญที่หนวยงาน          

ตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาและผูเรียน รวมทั้งการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ

หนวยงานที่เก่ียวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

   สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทํา

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

  สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศในการ

จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ           

โดย         ใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู 

3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

  สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย โดยผูบริหาร 

ครู บุคลากรทางการศกึษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ที่สามารถนําไปใชประโยชนไดตาม

วัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน 
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สวนที่ 4 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ในแตละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

  4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศกึษาที่พึงประสงค 

4.1.1 ดานความรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา

ที่พึงประสงคดานความรู ตามรายการประเมินคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษาอาชีวศกึษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  

ประเด็นที่ 1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

 สถานศึกษามีกระบวนการดําเนินการสงเสริมผูเรียนดานผลดานประเมินมาตรฐานวิชาชีพ โดย

ผูเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 3 และผูเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) ชั้นปที่ 2 ลงทะเบียนเขาทดสอบทั้งสองระดับ จํานวน 359 คน และผานการทดสอบ จํานวน 349 คน 

คิดเปนรอยละ 97.55 คิดเปนคาคะแนน 5 คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

4.1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสําเร็จ

การศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานทักษะและการประยุกตใช ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา         

ของสถานศึกษาอาชีวศกึษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  

ประเด็นที่ 1.3 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ  

 สถานศึกษามีกระบวนการดําเนินการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาใหผูเรียนมีสมรรถนะในการเปน

ผูประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ โดยมีผลการประเมินศูนยบมเพาะฯ ในระดับ 3 ดาว ในปการศึกษา 

2563 ซึ่งการดําเนินงานในระดับจังหวัด เนื่องดวยการเกิดการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

จึงเลื่อนการประเมินระดับภาค โดยมีผลงานในระดับจังหวัด คิดเปนคาคะแนน 3 คะแนน ระดับคุณภาพ ดี 

ประเด็นที่ 1.5 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ   

 สถานศึกษามีกระบวนการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในทักษะวิชาชีพ ซึ่ง

ไดดําเนินงานการแขงขันทักษะวิชาชีพในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ โดยมี

ผลงานในระดับจังหวัด คดิเปนคาคะแนน 2 คะแนน ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

4.1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนา

คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
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1) ผลสัมฤทธิ์  

ประเด็นที่ 1.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน  

 สถานศึกษามีกระบวนพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนใหสามารถสําเร็จการศึกษา ตามระยะเวลา

ที่หลักสูตรกําหนดและลดปญหาการออกกลางคัน โดยในปการศึกษา 2563 ผูสําเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. 

จํานวน 135 คน มีจํานวนผูเรียนแรกเขาของรุน ปการศึกษา 2561 จํานวน 264 คน และผูสําเร็จการศึกษา 

ระดับ ปวส. จํานวน 128 คน มีจํานวนผูเรียนแรกเขาของรุน ปการศึกษา 2562 จํานวน 143 คน รวมทั้งสอง

ระดับ ผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 263 คน มีจํานวนผูเรียนแรกเขาของรุน  จํานวน 407 คน คิดเปนรอยละ 

64.62 คิดเปนคาคะแนน 3 คะแนน ระดับคุณภาพ ดี 

ประเด็นที่ 1.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค  

 สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนรวมกันจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อพัฒนาผูเรียนให

มีคุณลักษณะที่พึงประสงค มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย และเสียสละเพื่อสวนรวม โดยมีผูเรียนเขารวมกิจกรรม 

จํานวน 963 คน จากจํานวนนักเรียน นักศึกษา 963 คน และไดรับผลการประเมินระดับเหรียญทอง องคการ

มาตรฐานดีเดน สถานศึกษาขนาดเล็กระดับกลุมจังหวัด ภาคกลาง ประจําปการศึกษา 2563 คิดเปนคาคะแนน 

5 คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

ประเด็นที่ 1.8 การมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา  

 สถานศึกษามีกระบวนการดําเนินงานติดตามการมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา        

โดยในปการศึกษา 2562 ผูสําเร็จการศึกษา  มีงานทํา และศึกษาตอ ทั้งระดับ ปวช. และปวส. จํานวน 292 

คน โดยสามารถติดตามผูสําเร็จการศกึษา จํานวน 285 คน คิดเปนรอยละ 97.60 คิดเปนคาคะแนน 5 คะแนน 

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

  2) จุดเดน  

  1. สถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษา มีความพึงพอใจที่มีตอคุณภาพของผูสําเร็จ

การศกึษาของวิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 2. สถานศึกษาไดดําเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

 3. สถานศึกษาไดตระหนักและดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัด  

 4. สถานศึกษา สงเสริมและสนับสนุนใหครูและนักเรียนจัดทําโครงการสิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 

หรืองานวิจัย 

 5. สถานศึกษา มีการจัดทําโครงการเพ่ือเปนการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาติ เทิดทูน

พระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และ

ทะนุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

 6. สถานศึกษาใหความสําคัญในการเขารวมกิจกรรม ของครู บุคลากรทุกฝายในวิทยาลัย และ

ผูเรียน ทุกคน เพ่ือเปนการพัฒนาคุณภาพ สงเสริมดานการกีฬาและนันทนาการ 
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 7. สถานศึกษา ใหความสําคัญในการปลูกฝงจิตสํานึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยให

ความรูแกครู บุคลากรทุกฝาย และผูเรียน ไดนําไปใชประโยชน มีแผนงาน/โครงการในการบริหารจัดการตาม

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการมีสวนรวมของครู บุคลากรทุกฝายและผูเรียน 

 8. สถานศึกษามีการบริหารจัดการเพื่อการบริการชุมชน บริการวิชาชีพ บริการวิชาการ และจิต

อาสา รวมทั้งเสริมใหมีนวัตกรรมเพ่ือนําไปสรางประโยชนใหกับชุมชน 

  3) จุดที่ควรพัฒนา  

  1.  ควรลดปญหาการออกกลางคันของนักเรียนใหนอยลงเพราะจะมีผลตอรอยละของผูสําเร็จ

การศกึษาตามหลักสูตรเทียบกับนักเรียนแรกเขา 

 2. วิทยาลัยฯ ควรนําหลักสูตรฐานสรรถนะรายวิชาที่พัฒนาเรียบรอยแลวไปใชในการจัดการเรียน

การสอน ใหครบทุกสาขางานที่เปดสอน 

 3. วิทยาลัยฯ ควรจัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนการคนควา วิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 

งานสรางสรรค หรือการประกวด จัดแสดง นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานวิจัย ไมนอยกวารอยละ 5 ของ

งบดําเนินการ 

 4. วิทยาลัยฯ ควรจัดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมสงเสริมการใชทักษะวิชาชีพใหแกผูเรียนเพื่อสราง

เสริมทักษะวชิาชีพใหสูงข้ึน 

 5. ผูเรียนขาดแหลงทุนในการสนับสนุนการเปนผูประกอบการอยางตอเนื่อง 

   4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

   1. จัดทําแผนประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตางๆ ใหมากข้ึน เพื่อใหเขาถึงกลุมเปาหมาย ชุมชน 

ผูเรียน ผูปกครอง และองคกรตางๆ ที่เก่ียวของ 

 2. จัดทําแผนยุทธศาสตร ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว ควบคูกับแผนการแนะแนวเชิงรุก เพ่ือให

เขาถึงผูเรียน ผูปกครองระดับมัธยมศึกษา เพื่อเพิ่มจํานวนและระดับคุณภาพผูเขาเรียน ซึ่งจะชวยใหไดผูเรียน

ที่มีคุณภาพ ลดจํานวนนักเรียนออกกลางคนั เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ผูสําเร็จการศกึษา 

 3. จัดทําแผนการบริหารงบประมาณเพ่ือการจัดการเรียนการสอนใหเพียงพอตอการจัดการเรียน

การสอน และการใหบริการวิชาการวิชาชีพแกชุมชน   

 4. จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อสงเสริมการสรางงานสรางสรรค สิ่งประดิษฐ นวัตกรรมหรือวิจัยทั้งของ

ครูผูสอน และผูเรียน พรอมทั้งสงเสริมการนําผลงานไปใชประโยชน จัดแสดง ประกวด แขงขัน ทั้งในระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 

 5. จัดทําแผนการดําเนินงานพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพ่ือปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความ

เปนพลเมืองไทยและพลโลก ใหมีกิจกรรมท่ีหลากหลายอันเปนการปลูกฝงจิตสํานึกรักชาติเทิดทูน

พระมหากษัตริย สงเสริมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม อนุรักษสิ่งแวดลอม กีฬาและนันทนาการ รวมทั้งสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
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  4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

4.2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ดานหลักสูตรอาชีวศกึษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  

ประเด็นที่ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

ประเด็นยอยที่ 2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 

1) สถานศึกษามีการศกึษาความตองการของตลาดแรงงานเพ่ือการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร 

2) สถานศึกษามีสวนรวมกับสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะของสถานศึกษา 

3) สถานศกึษามีหลักสูตรฐานสมรรถนะ ท่ีสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของ

ตลาดแรงงาน 

4) สถานศึกษามีการการใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

5) สถานศึกษามีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

การดําเนินงาน ครบ 3 ดาน คาคะแนน 3 คะแนน ระดับคุณภาพ ดี 

ประเด็นยอยที่ 2.1.2 รอยละของสาขาวิชา หรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง

รายวิชา ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  

จํานวนสาขาที่มีการพัฒนา จํานวน 6 สาขา จากทั้งหมด 6 สาขา คิดเปนรอยละ 100 คิดเปนคาคะแนน 5 

คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

4.2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  

ประเด็นที่ 2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ประเด็นยอยที่ 2.2.1 ระดับคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ  ประกอบดวย 

1) ครูผูสอนมีการวิเคราะหหลักสูตรรายวิชา เพ่ือกําหนดหนวยการเรียนรูที่มุงเนนสมรรถนะอาชีพ 

2) แผนการจัดการเรียนรูมีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค และปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3) แผนการจัดการเรียนรูมีการกําหนดรูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการเรียนรูที่

หลากหลาย  

4) แผนการจัดการเรียนรูมีการกําหนดการใชสื่อ เครื่องมือ อุปกรณ และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู ท่ี

เหมาะสม และนํามาใชในการจัดการเรียนการสอนได 

5) แผนการจัดการเรียนรูมีการกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ดวยรูปแบบ วิธีการที่

หลากหลาย 

การดําเนินงาน ครบ 3 ดาน คาคะแนน 3 คะแนน ระดับคุณภาพ ดี 
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ประเด็นที่ 2.2 การจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ประเด็นยอยที่2.2.2 รอยละของครูที่จัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และ

นําไปใชในการจัดการเรียนการสอน 

มีครูผูสอนที่จัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ จํานวน 35 คน จากจํานวนครูผูสอนทั้งหมด 35 คน คิด

เปนรอยละ 100  คาคะแนน 5 คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นที่ 3.1 ครูผูสอน 

ประเด็นยอยที่ 3.1.1 การจัดการเรียนการสอน  

 1) สถานศกึษา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ใหครูผูสอนมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่สอน รอยละ 

100 

 2) สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ใหครูผูสอนมีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชา 

ที่สอน รอยละ 100 

 3) สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ใหครูผูสอนจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการ

จัดการเรียนรูดวยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง รอยละ 100  

 4) สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ใหครูผูสอนใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 

และแหลงเรียนรูในการจัดการเรียนการสอน รอยละ 100 

 5) สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ใหครูผูสอนทําวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู

และแกปญหาการจัดการเรียนรู รอยละ 96.96 

มีครูผูสอนดําเนินไดครบ คิดเปนรอยละ 99.45 คาคะแนน 5 คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นยอยที่ 3.1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน 

 1) ครูผูสอนจัดทําขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล จํานวน 33 คน รอยละ 100  

 2) ครูผูสอนมีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจําชั้นเรียนและรายวิชาเปนปจจุบัน จํานวน 3 คน 

รอยละ 100 

 3) ครูผูสอนใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู จํานวน 33 

คน รอยละ 100 

 4) ครูผูสอนใชวิธีการเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุงมั่นตั้งใจในการเรียน จํานวน 33 คน รอยละ 100 

 5) ครูผูสอนดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียนและดานอื่นๆ จํานวน 33 คน รอยละ 100 

มีครูผูสอนดําเนินไดครบ คิดเปนรอยละ 100 คาคะแนน 5 คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นที่ 3.1 ครูผูสอน 

ประเด็นยอยที่ 3.1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

 1) ครูผูสอนจัดทําแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการพัฒนาวิชาชีพ จํานวน 33 คน รอยละ 100 

 2) ครูผูสอนไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 12 ชั่วโมงตอป จํานวน 18 คน รอยละ 54.54 

 3) ครูผูสอนนําผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

จํานวน 33 คน รอยละ 100 
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 4) ครูผูสอนมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ จํานวน 33 คน รอยละ 100 

 5) ครูผูสอนมีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ไดรับการยอมรับ หรือ

เผยแพร จํานวน 33 คน รอยละ 100 

มีครูผูสอนดําเนินการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ทั้ง 5 ดาน คิดเปนรอยละ 90.90 คาคะแนน 5 

คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นที่ 5.5 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

โดยมีจํานวนหองเรียน จํานวน 68 หอง สามารถใชงานระบบอินเตอรเน็ตได จํานวน 57  หอง การเขาถึงระบบ

อินเทอรเน็ตความเร็วสูง เพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน คิดเปนรอยละ 83.82 

4.2.3 ดานการบริหารจัดการ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาดานการ

บริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  

ประเด็นที ่ 3.2 ผูบริหารสถานศกึษา 

ประเด็นยอยที่ 3.2.2 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

 1) ผูบริหารสถานศกึษาจัดใหมีขอมูลพ้ืนฐานที่จําเปนในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2) ผูบริหารสถานศกึษาจัดใหมีระบบขอมูลสารสนเทศสําหรับการบริหารจัดการสถานศึกษา 

 3) ผูบริหารสถานศกึษามีการนําเทคโนโลยีมาใชในการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศ 

 4) ผูบริหารสถานศกึษามีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5) ผูบริหารสถานศึกษามีการนําผลจากการประเมินไปใชพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช

ในการบริหารจัดการศึกษา 

การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา ครบท้ัง 5 ขอ คาคะแนน 5 

คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นที่ 5.1 อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการหรือโรงฝกงาน หรืองานฟารม 

สถานศึกษามีการดําเนินงานการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน 

หองปฏิบัติการ แหลงการเรียนรู โรงฝกงานหรืองานฟารม และสิ่งอํานวยความสะดวกใหมีความพรอมและ

เพียงพอตอการใชงานของผูเรียนหรือผูรับบริการ โดยดําเนินงานครบ คาคะแนน 5 คะแนน ระดับคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

ประเด็นที่ 5.2 ระบบสาธารณปูโภคพ้ืนฐาน 

สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบไฟฟา ระบบการประปา ระบบคมนาคม ระบบการสื่อสารอยางมี

ประสิทธิภาพ เพื่ออํานวยประโยชนสําหรับใหบริการทางการศึกษาแกบุคลากรทางการศึกษา ผูเรียนหรือ

ผูใชบริการในสถานศึกษา โดยดําเนินงานครบ คาคะแนน 5 คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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ประเด็นที่ 5.3 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 

สถานศึกษามีแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการหรือหองสมุดที่มีความพรอมและเพียงพอสําหรับใหครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียนหรือผูสนใจ ใชบริการคนควาหาความรูเพ่ือใหเกิดกระบวนการเรียนรู โดยมีการ

ประเมิน 4 ขอ คาคะแนน 4 คะแนน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

ประเด็นที่ 5.4 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

สถานศึกษามีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง สําหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศใหเกิดประสิทธิภาพในการ

บริหารจัดการสถานศึกษา ในดานความสะดวก รวดเร็ว ถูกตอง ทันเหตุการณ ประหยัดเวลา บุคลากรและ

งบประมาณ เกิดการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนขอมูลสารสนเทศระหวางสถานศึกษากับสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษาและหนวยงานอ่ืนที่เก่ียวของ โดยมีกระบวนดําเนินงานทั้ง 5 ขอ ที่เปนระบบ คาคะแนน 5 คะแนน 

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

4.2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  

ประเด็นที่ 4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี

 1) สถานศึกษามีความพรอมในการจัดการอาชีวศกึษาระบบทวิภาคี 

 2) สถานศึกษามีการวางแผนในการจัดการอาชีวศกึษาระบบทวิภาค ี

 3) สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนอาชีวศกึษาระบบทวิภาคี 

 4) สถานศึกษามีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี

 5) สถานศึกษามีการสรุปรายงานผลการจัดการอาชีวศกึษาระบบทวิภาคี 

การจัดการอาชีวศกึษาระบบทวิภาคี ครบ 4 ขอ คาคะแนน 4 คะแนน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

  2) จุดเดน  

  1. สถานศึกษาไดจัดอบรมการทําแผนการเรียนรูทําใหครูผูสอนมีการทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา

ดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลายที่มุงเนนสมรรถนะวิชาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม 

ปรัชญาและคุณลักษณะอันพ่ึงประสงคและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาที่สอน 

 2. มีการพัฒนารายวิชาหรือกลุมวิชาอยางตอเนื่อง 

 3. สถานศึกษามีครูที่มีความรู ความสามารถ ตรงตามสาขาวิชาที่สอน 

 4. สถานศึกษาสงเสริมและสนับสนุนใหครูไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

 5. สถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษา มีความพึงพอใจที่มีตอคุณภาพของผูสําเร็จ

การศกึษาของวิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 6. สถานศึกษาไดดําเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

 7. สถานศึกษาไดตระหนักและดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัด 

 8. สถานศึกษา สงเสริมการมีสวนรวมของครู บุคลากร และผูเรียนในการจัดโครงการ/กิจกรรมการ

บริการและวิชาชีพ โดยสอดคลองกับความตองการของผูรับบริการ  
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 9. การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหทุกภาคสวนมีสวนรวมและการ

ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการประจําป 

 10. คณะกรรมการสถานศึกษาหรือสถานศึกษาไดปฏิบัติตามหนาที่กําหนดไวในกฎหมายที่เก่ียวของ

สงผลตอการพัฒนาสถานศึกษา 

 11. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรจัดการดานอาคารสถานที่ ดานครุภัณฑ และดานฐานขอมูล

สารสนเทศ 

 12. สถานศึกษาใหความสําคัญในการเขารวมกิจกรรม ของครู บุคลากรทุกฝายในวิทยาลัย และ

ผูเรียน ทุกคน เพ่ือเปนการพัฒนาคุณภาพ สงเสริมดานการกีฬาและนันทนาการ 

 13. สถานศึกษา ใหความสําคัญในการปลูกฝงจิตสํานึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยให

ความรูแกครู บุคลากรทุกฝาย และผูเรียน ไดนําไปใชประโยชน มีแผนงาน/โครงการในการบริหารจัดการตาม

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการมีสวนรวมของครู บุคลากรทุกฝายและผูเรียน 

 14. สถานศึกษาไดจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องจากผลการประเมินคุณภาพ

ภายใน และผลการประเมินคณุภาพภายนอก 

 15. สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบไฟฟา ระบบประปา และระบบรักษาความปลอดภัยอยาง

มีประสิทธิภาพ 

 16. สถานศึกษา ใหความสําคัญในการใชระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูง เพ่ือการใชงานดาน

สารสนเทศและการจัดการเรียนการสอนใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 17. สถานศึกษามีการบริหารจัดการเพ่ือการบริการชุมชน บริการวิชาชีพ บริการวิชาการ และจิต

อาสา รวมทั้งเสริมใหมีนวัตกรรมเพ่ือนําไปสรางประโยชนใหกับชุมชน 

  3) จุดที่ควรพัฒนา  

  1. วิทยาลัยฯ ควรนําหลักสูตรฐานสรรถนะรายวิชาที่พัฒนาเรียบรอยแลวไปใชในการจัดการเรียนการ

สอน ใหครบทุกสาขางานที่เปดสอน 

 2. วิทยาลัยฯ ควรสงเสริมใหผูเรียนผลิตผลงานจากการเรียนรูและผลงานเหลานั้นมีมูลคาสามารถ

คืนเงินคาวัสดุฝกไดไมนอยกวารอยละ 25 ของจํานวนเงนิคาวัสดุฝก 

 3. วิทยาลัยฯ ควรจัดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมสงเสริมการใชทักษะวิชาชีพใหแกผูเรียนเพื่อสราง

เสริมทักษะวิชาชีพใหสูงข้ึน 

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

  1. จัดทําแผนยุทธศาสตร ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว ควบคูกับแผนการแนะแนวเชิงรุก เพ่ือใหเขาถึง

ผูเรียน ผูปกครองระดับมัธยมศึกษา เพ่ือเพ่ิมจํานวนและระดับคุณภาพผูเขาเรียน ซึ่งจะชวยใหไดผูเรียนที่มี

คุณภาพ ลดจํานวนนักเรียนออกกลางคนั เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ผูสําเร็จการศึกษา 

2. จัดทําแผนการบริหารงบประมาณเพื่อการจัดการเรียนการสอนใหเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน และ

การใหบริการวิชาการวิชาชีพแกชุมชน 
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  4.3 มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

4.3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  

ประเด็นยอยที่ 3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม  

 1) ครูและบุคลากรทางการศกึษามีสวนรวมในการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  2) คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา เห็นชอบมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศึกษา แผนพัฒนาสถานศึกษา  

 3) ครูและบุคลากรทางการศกึษาเขารวมกิจกรรมโครงการของสถานศกึษา 

 4) ผูบริหารสถานศกึษาใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

 5) มีนวัตกรรมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม ครบทั้ง 5 ขอ คาคะแนน 5 คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นที่ 4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

 1) สถานศึกษามีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรที่หลากหลายในการจัดการอาชีวศึกษา 

ทั้งในประเทศและหรือตางประเทศ 

 2) สถานศึกษามีเครือขายความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือพัฒนา

ศักยภาพครูและครูฝกในสถานประกอบการ 

 3) สถานศกึษามีการจัดใหครูพิเศษ ภูมิปญญาทองถ่ิน ผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ 

ทั้งในประเทศและหรือตางประเทศ 

 4) สถานศกึษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

 5) สถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ เพื่อการปรับปรุงและพัฒนา

อยางตอเนื่อง 

 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  ครบทั้ง 5 ขอ คาคะแนน 5 คะแนน ระดับ

คุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ประเดน็ที่ 4.3 การบริการชุมชน และจิตอาสา   

 สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพและจิต

อาสา โดยการมีสวนรวมของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน และสงเสริมใหผูเรียนเปนผูมีจิต

อาสาโดยใชวิชาชีพสรางประโยชนใหกับชุมชนและสังคม เก่ียวของ โดยมีกระบวนดําเนินงานทั้ง 5 ขอ ที่เปน

ระบบ คาคะแนน 5 คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

4.3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
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  1) ผลสัมฤทธิ์  

ประเด็นที่ 1.4 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองานวิจัย   

 สถานศึกษามีการกระบวนการดําเนินสงเสริมผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรือ

งานวิจัย  ซึ่งการดําเนินงานในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด เนื่องดวยการเกิดการแพรระบาดของเชื้อไวรัส

โคโรนา (COVID-19) จึงเลื่อนการประกวดระดับภาค โดยมีผลงานในระดับจังหวัด คิดเปนคาคะแนน 2 

คะแนน ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

  2) จุดเดน  

  1. สถานศึกษามีครูที่มีความรู ความสามารถ ตรงตามสาขาวิชาที่สอน 

 2. สถานศึกษาสงเสริมและสนับสนุนใหครูไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

 3. สถานศึกษาไดดําเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 

 4. สถานศึกษาไดตระหนักและดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัด 

 5. สถานศึกษา สงเสริมการมีสวนรวมของครู บุคลากร และผูเรียนในการจัดโครงการ/กิจกรรมการ

บริการและวิชาชีพ โดยสอดคลองกับความตองการของผูรับบริการ  

 6. การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหทุกภาคสวนมีสวนรวมและการ

ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการประจําป 

 7. คณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัยไดปฏิบัติตามหนาที่กําหนดไวในกฎหมายท่ีเกี่ยวของ

สงผลตอการพัฒนาวิทยาลัยฯ 

 8. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรจัดการดานอาคารสถานที่ ดานครุภัณฑ และดานฐานขอมูล

สารสนเทศ 

 9. สถานศึกษา ใหความสําคัญในการใชระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูง เพ่ือการใชงานดาน

สารสนเทศและการจัดการเรียนการสอนใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 10. สถานศึกษามีการบริหารจัดการเพ่ือการบริการชุมชน บริการวิชาชีพ บริการวิชาการ และจิต

อาสา รวมทั้งเสริมใหมีนวัตกรรมเพ่ือนําไปสรางประโยชนใหกับชุมชน 

  3) จุดที่ควรพัฒนา  

   1. วิทยาลัยฯ ควรจัดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมสงเสริมการใชทักษะวิชาชีพใหแกผูเรียนเพื่อสราง

เสริมทักษะวิชาชีพใหสูงข้ึน 

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

   1. จัดทําแผนประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตางๆ ใหมากข้ึน เพื่อใหเขาถึงกลุมเปาหมาย ชุมชน 

ผูเรียน ผูปกครอง และองคกรตางๆ ที่เก่ียวของ 

 2. จัดทําแผนการบริหารงบประมาณเพ่ือการจัดการเรียนการสอนใหเพียงพอตอการจัดการเรียน

การสอน และการใหบริการวิชาการวิชาชีพแกชุมชน   
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 3. จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อสงเสรมิการสรางงานสรางสรรค สิ่งประดิษฐ นวัตกรรมหรือวิจัยทั้งของ

ครูผูสอน และผูเรียน พรอมทั้งสงเสริมการนําผลงานไปใชประโยชน จัดแสดง ประกวด แขงขัน ทั้งในระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 

 4. จัดทําแผนการดําเนินงานพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพ่ือปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความ

เปนพลเมืองไทยและพลโลก ใหมีกิจกรรมท่ีหลากหลายอันเปนการปลูกฝงจิตสํานึกรักชาติเทิดทูน

พระมหากษัตริย สงเสริมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม อนุรักษสิ่งแวดลอม กีฬาและนันทนาการ รวมทั้งสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

 5. ควรดําเนินการวางแผนและวางนโยบายใหบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึงความสําคัญของ

การดําเนินงานอยางเปนระบบเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ โดยใชเทคโนโลยีและสารสนเทศที่มีอยูให

เหมาะสมและคุมคา 
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สวนที่ 5 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  

 

ใหสถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศกึษา พ.ศ. 

2561 จํานวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศกึษาของสถานศึกษา ดังนี้  

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

ตารางที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแตละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรู 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 

ผลรวมคะแนนท่ีได 100 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได X 100) / 

100 
100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรู 

ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99) ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99) กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

2.1 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือ

การประกอบอาชีพอิสระ 
3 5 15 

2.2 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 2 2 4 

ผลรวมคะแนนท่ีได 19 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได X 100) / 

25 
76.00 
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช 

ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99) ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99) กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน 2 3 6 

3.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 2 5 10 

3.3 การมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา 15 5 75 

ผลรวมคะแนนท่ีได 91 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได X 100) / 

95 
95.79 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค 

ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99) ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99) กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)  

5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแตละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 2 3 6 

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง

รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนด

รายวิชาเพ่ิมเติม 

3 2 6 

ผลรวมคะแนนท่ีได 12 
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ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได X 100) / 

25 
48.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศกึษา 

ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99) ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99) กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ 2 3 6 

2.2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ และนําไปใชในการจัดการเรียนการ

สอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25 

2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15 

2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10 

2.6 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการ

จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได 81 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได X 100) / 

85 
95.29 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99) ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99) กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)  
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานการบริหารจัดการ 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

3.1 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการ

บริหารจัดการสถานศึกษา 
5 5 25 

3.2 อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรง

ฝกงาน หรืองานฟารม 
2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณปูโภคพ้ืนฐาน 2 5 10 

3.4 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 2 5 10 

3.5 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดาน

สารสนเทศภายในสถานศึกษา 
2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได 65 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได X 100) / 

65 
100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานการบริหารจัดการ 

ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99) ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99) กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี 6 5 30 

ผลรวมคะแนนท่ีได 30 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนที่ได X 100) / 

30 
100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัต ิ

ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99) ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99) กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)  
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5.3 มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแตละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 5 5 25 

1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 2 4 8 

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได 43 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได X 100) / 

45 
95.56 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหง

การเรียนรู 

ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99) ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99) กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนที่ได 

(คาน้ําหนักxคาคะแนน) 

2.1 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งาน

สรางสรรค หรืองานวิจัย 
3 2 6 

ผลรวมคะแนนท่ีได 6 

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได X 100) / 

15 
40.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 

งานวิจัย 

ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99) ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99) กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)  
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5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 
รอยละ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 95.45 

ประเด็นที่ 1.1 ดานความรู 100 

ประเด็นที่ 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 76 

ประเด็นที่ 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 95.79 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 91.71 

ประเด็นที่ 2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 48 

ประเด็นที่ 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 95.29 

ประเด็นที่ 2.3 ดานการบริหารจัดการ 100 

ประเด็นที่ 2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 100 

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 81.67 

ประเด็นที่ 3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 95.56 

ประเด็นที่ 3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 40 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 92.16 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษา 

ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99) ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (รอย

ละ 50.00 – 59.99) กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)  
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สวนที่ 6 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่กําหนดเพิ่มเติม  

 

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาที่กําหนดเพ่ิมเติม ในแตละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  
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สวนที่ 7 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

 

ใหสถานศึกษานําผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา                 

มาศึกษา วิเคราะหเพื่อกําหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหเพ่ิมขึ้น โดยมี

เปาหมายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาใหอยูในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้  

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

1.1 ดานความรู 1) โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพนักเรียน นักศึกษา 

ระดับ ปวช. 3 และ ปวส. 2  

2) โครงการเตรียมความพรอมกอนสอบ V-NET 3) 

โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  ดาน

อาชีวศกึษา (V-NET)  

1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 1) โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุม

ผูเรียนอาชีวศึกษา  

2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ

ผูเรียน “การสรางจิตสํานึกในการเปนผูประกอบการ

เขียนแผนธุรกิจและการประกวดแผนธุรกิจ”  

3) โครงการแขงขันทักษะวิชาชีพ  

4) โครงการประชุมทางวิชาการนักวิชาชีพในอนาคต

แหงประเทศไทย การแขงขันทักษะ  

1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค 

1) โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม “คายอบรม

เชิงปฏิบัติการคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน 

นักศึกษาใหม  

2) โครงการพิธีไหวครู พิธีบวงสรวง และพิธีครูชาง 

3) โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพ

ติด (TO BE NUMBER ONE) เปนหนึ่งโดยไมพึ่งยา

เสพติด  
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
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4) โครงการรักและผูกพันกับสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย (กิจกรรมหนาเสาธง)  

5) โครงการสงเสริมกิจกรรมชมรมวิชาชีพ  

6) โครงการสงเสริมกิจกรรมทางศาสนา  

7) โครงการสงเสริมกิจกรรมสถานศกึษาคุณธรรม

อาชีวศกึษา  

8) โครงการสงเสริมวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรม

ทองถิ่น  

9) โครงการกิจรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย  

10) โครงการเสริมสรางคณุธรรม จริยธรรมและ        

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศกึษา 1) โครงการการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรูสมรรถนะ  

2) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่

สอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการ

และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศกึษา 1) โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  

2) โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการจัดทําแผนการ

จัดการเรียนรูฐานสมรรถนะ  

3) การนิเทศการจัดการเรียนการสอน และประเมิน

ครูผูสอน  

4) โครงการดูแลผูเรียนกลุมเสี่ยง  

2.3 ดานการบริหารจัดการ 1) โครงการปรับปรุงระบบเครือขายภายในวิทยาลัย

การอาชีพหนองแค  

2) โครงการติดตั้งระบบตรวจสอบการเขา-ออกของ

นักเรียน นักศึกษาพรอมระบบแจงขอความถึง

ผูปกครอง  
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3) โครงการปรับปรุงระบบเสียงภายในวิทยาลัยการ

อาชีพหนองแค  

4) โครงการปรับปรุงหองน้ํา  

5) โครงการปรับปรุงซอมแซมสิ่งกอสรางอาคาร

สถานที่   
2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 1) โครงการลงนามความรวมมือกับสถาน

ประกอบการ (MOU)  

2) โครงการจัดหาภูมิปญญาทองถ่ิน ผูเชี่ยวชาญ 

ผูทรงคณุวุฒิภายนอก  

3) โครงการความรวมมือกับสถานประกอบการใน

การดําเนินการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 

  

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 1) โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุม

ผูเรียนอาชีวศึกษา  

2) โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย

ซอมสรางเพ่ือชุมชน Fix it Center  

3) โครงการอาชีวะอาสา เทศกาลปใหม  

4) โครงการอาชีวะอาสา เทศกาลสงกรานต  

5) โครงการจิตอาสาเราทําดีดวยหัวใจ  

6) โครงการอําเภอยิ้มเคลื่อนที ่ 

7) โครงการสงเสริมกิจกรรมสถานศกึษาคุณธรรม

อาชีวศกึษา  

8) โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริฯ  

9) โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมภายในและภายนอก

สถานศึกษา   
3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 

งานวิจัย 

1) โครงการเสริมสรางนวัตกรรมพัฒนาเทคโนโลยี

สิ่งประดิษฐของคนรุนใหม  
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2) โครงการสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา               

การประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม ระดับ

สถานศึกษา  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
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